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UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

PARECER N°: 4250.03/CUN/2018 PROCESSO N°:4262/SE/2018 FOLHA Ne°: 54

MATRIZ CURRICULAR - CURRICULO PLENO SEMESTRALIZADO

Situagéo Legal: Reconhecido

Integralizac&o: Minimo:
Carga horéria: 2.430 horas (162 créditos) + 300 horas (Estagios) + 90 horas

4.5 anos

Maximo: 9 anos

(Disciplinas Eletivas) 180 horas de atividades complementares
Carga horéria total: 3.000 horas

Turno: Noturno/Diurno

C/H Pré- Co-
Cédigo | Disciplina T. P. Créditos requisit requisitos
oS
1° Semestre
60-743 | Introducéo a 60 0 04
Administracao
60-744 | Empreendedorismo 60 0 04
80-268 | Lingua Portuguesa —| 60 0 04
I-A
10-105 | Matematica Basica 60 0 04
60-139 | Teoria Econbmica 60 0 04
TOTAL 300 0 20
2° Semestre
60-599| Engenharia Econ. e 60 0 04
Financeira |
73-226| Sociologia Geral 60 0 04
60-138| Comportamento 60 0 04
Organizacional
60-105| Teorias 60 0 04
Organizacionais
60-413| Direito de Empresa 60 0 04
TOTAL 300 0 20
3° Semestre
66-102| Contabilidade | 60 0 04
60-276| Fundamentos do 60 0 04
Marketing
10-103| Estatistica 60 0 04
60-745| Gestao de Pessoas 60 0 04
70-427| Metodologia 30 0 02
Cientifica
70-439] Filosofia A 30 02
TOTAL 300 0 20
4° Semestre
60-435| Gestao de 60 0 04
Marketing
60-600| Engenharia Econ. e 60 0 04
Financeira Il
60-261| Organizagéo, 60 0 04
Sistemas e
60-746| Gestao de Pessoas 60 0 04
[l
60-254| Legislacéo 30 0 02
Tributaria
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60-255| Direito Trabalhista e 30 0 02

Previdenciario
[ TOTAL [ 300 | 0 [ 20 ] |
5° Semestre

60-747| Negociacgdo e 60 0 04
Vendas

66-259| Andlise de Custos 60 0 04

60-748| Logistica | 60 0 04

60-749 Comeércio 60 0 04
Internacional

60-144 Analise das 60 0 04
Demonstracdes
Contéabeis
TOTAL 300 0 20

6° Semestre

60-750| Logistica Il 60 0 04

60-272| Administracdo da 60 0 04
Producéo e
Operacoes |

67-112| Administracao 60 0 04
Financeira

60-583| Gestéo da Inovagao 60 0 04
e da Mudanca

60-584| Pesquisa de 30 0 02
Marketing

60-757| Gestdo da Qualidade 30 0 02
TOTAL 300 0 20

7° Semestre

60-420| Planejamento e 60 0 04
Estratégias
Empresariais

60-273| Administracao da 60 0 04
Producéo e
Operacoes Il

60-751 Orcamento 60 0 04
Empresarial - A

60-433| Consultoria 60 0 04
Empresarial

60-752| Administracao e Plano 30 0 02
de Negocio - A

72-378| Metodologia da 30 0 02
Pesquisa
TOTAL 300 0 24

8° Semestre

67-133| Elaboragéo e Analise 60 0 04

de Projetos - |

60-394| Gestdo Publica 60 0 04
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60-753 Estagio de Concluséo 0 120 08
de Cursol - A
67-209 Mercado de Capitais 30 0 02
60-454 Sistema de 30 0 02
Informacgdes
60-285 Topicos 30 0 02
Contemporaneos em
Administracéo
Eletiva | 30 0 02
TOTAL 240 120 20
9° Semestre
60-160| Jogos de Empresas 60 0 04
67-145| NocoOes de Etica 30 0 02
Profissional
60-754 | Gerenciamento de 30 0 02
Projetos - A
60-755 Estagio de 0 180 12 60-753
lcllo%luséo de Curso
Eletiva Il 30 0 02
Eletiva Il 30 0 02
TOTAL 180 180 20
Disciplinas Eletivas
. ~ 30 0 02
Administracéo de
60-421 Cooperativas
Criatividade e 30 0 02
60-271| Aprendizagem
Organizacional
) Governanga 30 0 02
60-589 Corporativa
) Gestéao do Meio 30 0 02
60-423 Ambiente
. . 30 0 02
Libras — Lingua
80-174 Brasileira dos Sinais
Responsabilidade 30 0 02
60-5911 social
Seminarios 30 0 02
60-593 | Avancados em
Administracéo
Fundamentos do 30 0 02
60-418 Agronegocio
60-756 Eedes de Empresas-| 30 0 02

* Pré-requisito para matricular-se em Estagio de Concluséo de Curso I: ter sido aprovado ou
estar cursando: Teorias Organizacionais, Céd. 60-105 ; Fundamentos de Marketing, Cod. 60-
276 ; Gestdo de Pessoas, Cbd. 60-745; Logistica I, Céd. 60-748 ; Administragdo Financeira,
Cdéd. Administragdo Financeira e Administragdo da Producédo e Operagfesl, Cod. 60-272 .



