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EMENTAS E CONTEUDOS CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS
1 SEMESTRE

CONTABILIDADE I
Cadigo: 66102

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60
Numero de Créditos: 4

EMENTA

A funcgdo da Contabilidade. Campo da aplicacdo e usuario da contabilidade. Especialidades e
mercado de trabalho do contador. A representacdo contabil na empresa. Os relatorios
contdbeis. A contabilidade como instrumento de gestdo empresarial. Principios fundamentais
da contabilidade. Estatica e dindmica patrimonial. Fatos contabeis. Procedimentos contabeis:
Contas;

Livros Diario e Razdo. Método das partidas dobradas, mecanismo do débito e crédito;
lancamentos, balancete de verificacdo e apuracao de resultado.

Balango Patrimonial e Demonstragdo do Resultado estruturados de forma simplificada.

OBJETIVO
Proporcionar ao aluno uma visdo sobre a funcdo da Contabilidade, campo de aplicacdo e

usuario e mercado e trabalho do contador. Posicionar o educando no ambiente contabil.
fortalecendo os conceitos sobre a representacéo contabil na empresa, os relatorios contabeis, a
contabilidade como instrumento de gestdo empresarial e os Principios fundamentais da
contabilidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1 - A contabilidade e sua aplicacdo: 1.1 O desafio da terminologia; 1.2 O conceito de
contabilidade; 1.3 Um pouco da historia; 1.4 O objeto, o objetivo e a finalidade da
contabilidade; 1.5 As técnicas contabeis; 1.6 O campo de aplicacdo da contabilidade; 1.7
Quem usa as informacdes contébeis; 1.8 O mercado de trabalho do contabilista; Atividades.

2 - O patrimonio: 2.1 Conceito e defini¢do - 2.1.1 Bens; 2.1.2 Direitos; 2.1.3 Obrigac0es - 2.2
Aspectos qualitativo e quantitativo do patriménio; 2.3 Representacdo gréfica do patrimonio;
Atividades; 2.4 Situacdo liquida patrimonial - 2.4.1 Situa¢es liquidas patrimoniais possiveis -
2.5 Equacdo patrimonial bésica; Atividades; 2.6 Patriménio liquido; 2.7 Formacdo do
patrimonio e suas variagdes - 2.7.1 Exemplo de formacao do patriménio e suas variagdes com
balangos sucessivos; Atividades; 2.8 Origens e aplicagbes dos recursos - 2.8.1 Passivo:
origem dos recursos; 2.8.2 Ativo: aplicacdo dos recursos - Atividades.

3 - Contas: 3.1 Conceito; 3.2 Classificagdo das contas - 3.2.1 Contas patrimoniais; 3.2.2
Contas de resultado - 3.2.2.1 Despesas; 3.2.2.2 Receitas - 3. 3 Outras informacdes envolvendo
contas; Atividades; 3.4 NocgOes de débito e crédito; 3.5 Fungdo e funcionamento das contas;
3.6 Plano de contas - 3.6.1 Conceito; 3.6.2 Elenco de contas simplificado; 3.6.3 Informacdes
sobre o elenco de contas simplificado; Atividades.
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4 - As variagOes patrimoniais: 4.1 Atos administrativos; 4.2 Fatos administrativos - 4.2.1
Fatos permutativos; 4.2.2 Fatos modificativos; 4.2.3 Fatos mistos - Atividades; 4.3 Principios
Fundamentais de Contabilidade - 4.3.1 Principio da Entidade; 4.3.2 Principio da
Oportunidade; 4.3.3 Principio da Continuidade; 4.3.4 Principio da Competéncia; 4.3.5
Principio da Prudéncia; 4.3.6 Principio do Registro pelo Valor original

4.3.7 Principio da Atualizacdo Monetaria.

5 - Escrituragdo: 5.1 Conceito; 5.2 Livros utilizados na escrituracdo - 5.2.1 Livro diario; 5.2.2
Livro razéo; 5.2.3 Livro contas correntes; 5.2.4 Livro caixa - Atividades; 5.3 Métodos de
escrituracdo - 5.3.1 Método das partidas simples; 5.3.2 Método das partidas dobradas - 5.4
Langcamento - 5.4.1 Conceito; 5.4.2 Elementos essenciais; 5.4.3 Férmulas de langcamentos;
Atividades.

6 - Desenvolvendo a escrituracdo: 6.1 Como contabilizar os fatos da fase de constituicdo das
empresas - 6.1.1 Constituicdo e realizacdo do capital; Atividades; 6.1.2 Despesas de
constituicdo - 6.2 RetificacGes de langcamentos (erros de escrituracao); Atividades.

7 - Prética de escrituracdo: 7.1 Instrugdes gerais; 7.2 Dados para escrituracdo - 7.2.1
Informacdes sobre a empresa; 7.2.2 Fatos administrativos para escrituracdo - 7.3 Livros para
escrituracdo; 7.4 Partidas simples x partidas dobradas; 7.5 A contabilidade informatizada; 7.6
A monografia no computador.

8 - Razonete e balancete: 8.1 Razonete; 8.2 Balancete; Atividades.

9 - Apuragdo simplificada do resultado do exercicio: 9.1 Apuracdo do resultado; 9.2 Roteiro
para apuracdo do resultado; 9.3 Procedimentos e contabilizagdo - 9.3.1 Exemplo pratico -
Atividades.

10 - Balango Patrimonial Simplificado: 10.1 Procedimentos para elaboragéo; 10.2 Exemplo

pratico; Atividades

BIBLIOGRAFIA BASICA:

MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 92.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica Facil. 262. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

REIS, Arnaldo. Demonstrages Contébeis. Estrutura e Analise. 3% ed. Sdo Paulo: Saraiva,

2009.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FAVERO, Hamilton Luiz, et al. Contabilidade teoria e pratica. 2.ed. S&o Paulo Atlas, 1997,
v.1l.

FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por acOes: aplicavel também as demais
sociedades. 5.ed. Sdo Paulo : Atlas, 2000.

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da contabilidade. 62 ed. S&o Paulo : Atlas, 2000.

MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 8.ed. Séo Paulo : Atlas, 20009.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Geral Facil. 5.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.
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INSTITUIQC)ES DE DIREITO PUBLICO E PRIVADO
Cadigo: 66253

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA
O direito: origens, conceitos e definicdes. Direito publico. Nocdes. Leis. Constituicéo.

Administracdo Publica. Servigco Publico. Nacionalidade, cidadania e direitos politicos.
Direitos e garantias individuais. Direito privado. A codificacdo civil. Sujeitos de direito.
Pessoas: naturais e juridicas. Atos e fatos juridicos. Domicilio e residéncia. Bens. Nog&o geral
de obrigacdes. Direito locatério, Direito Agrario: Contratos agricolas.

OBJETIVO
Introduzir no estudo do direito o entendimento da estrutura do direito, origens, conceitos e

definic@es, direito publico e privado nogdes, leis e constituicéo.

CONTEUDO PROGRAMATICO
O Direito

Direito Publico

Lei

Constituicao

Administracdo Publica

Servico Publico

Nacionalidade

Cidadania

Direitos Politicos

Direitos E Garantias Individuais
Direito Privado

Codificacgéo Civil

Sujeitos De Direito

Entidades, Associacfes, Fundacbes E Cooperativas
Fatos Juridicos

Atos Juridicos

Direito Inquilinério

Direito Agrario

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 33 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2004.
(Colecéo Saraiva de Legislagéo).

BRASIL. Cddigo civil. 22 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2003.

MARTINS, Sérgio Pinto. Instituicdes de direito publico e privado. 4 ed. S&o Paulo: Atlas,

2004.
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BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
BARROS, Wellington Pacheco. Contrato de arrendamento rural: doutrina, jurisprudéncia e
pratica. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 1998.

. Contrato de parceria rural: doutrina jurisprudéncia e pratica. Porto Alegre: Livraria do
Advogado, 1999.
SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 22 ed. rev. e atual. S&o
Paulo: Malheiros, 2003.
DOWER, Nélson Godoy Bassil. Institui¢des de direito publico e privado. 11 ed. rev. e atual.

Séo Paulo: Nelpa, 2003.
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LINGUA PORTUGUESA
Cddigo: 81101

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA

Aprimoramento da leitura compreensiva, interpretativa e critica de textos persuasivos,
informativos e técnicos, tendo em vista a producdo dessas tipologias textuais, em
conformidade com a gramatica de uso.

OBJETIVO

Aprimorar no educando as habilidades de leitura compreensiva, interpretativa e critica de
textos persuasivos, informativos e técnicos, tendo em vista a producdo destas tipologias
textuais, em conformidade com a gramatica de uso.

CONTEUDO PROGRAMATICO

TEXTO TECNICO E LITERARIO

Conceito de texto técnico e literario; Elementos estruturais do texto técnico e do texto
literario; Eficacia dos textos técnicos e literarios.

ORGANIZACAO DO TEXTO

Organizacao de frases e periodos; Paragrafo; Discurso direto e indireto; Originalidade, clareza
e harmonia textual; Estrutura textual; Segmentacéo do texto; Progressao discursiva.

O TEXTO ESCRITO: CONDICOES DE PRODUCAO; LEITURA; REVISAO E
COMPREENSAO

O sentido das palavras; Linguagem conotativa e denotativa; Linguagem polissémica, ambigua
e vaga; Coesao textual; Coeréncia textual; Resumo; Sintese.

A ORGANIZACAO E O DESENVOLVIMENTO DE IDEIAS: A ORGANIZACAO DAS
IDEIAS EM TORNO DO TEMA; A ARGUMENTACAO; A EVIDENCIA E O
RACIOCINIO; A EVIDENCIA E O FATO

Assunto e tema; Ideia central e ideia secundaria; Argumentacdo; Defeitos de argumentag&o;
Evidéncia e raciocinio.

ANALISE E INTERPRETAQAO DE TEXTOS

Interpretacdo de textos; Organizacédo e o desenvolvimento de ideias; Evidencia e o fato; Fatos,
inferéncias e implicitos textuais; Implicitos textuais; Inducdo e deducdo; Compreensédo
textual; Interpretacdo textual; Analise textual.

REDACAO EMPRESARIAL: ESTRUTURA E ORGANIZACAO

Pronomes pessoais; Pronomes de tratamento; Ata; Comunicado; Carta comercial e oficial
Relatorio.

TECNICAS DE REDACAO

Descricdo; Ortografia; Narracdo; Curriculum Vitae; Dissertacéo.
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REDACOES COM CARACTERISTICAS HETEROGENEAS

Como elaborar introducdo, desenvolvimento e conclusdo de trabalhos monograficos;
Producéo de pequena monografia.

REVISAO GRAMATICAL

Acentuacdo gréafica; Ortografia; Pronomes de tratamento e pronomes pessoais; Concordancia
nominal; Concordancia verbal; Pontuagéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FIORIN, José Luiz & SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao.
S30 Paulo: Atica. 1996.

GARCIA, Othon. Comunicagdo em prosa moderna. Rio de Janeiro : FGV.

KASPARY, A. Portugués das comunicagOes administrativas-Redacdo oficial: normas e

modelos.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR )
ABREU, Antonio Suarez. Curso de redacdo. Sdo Paulo: Atica. 2005.
FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. Petrépolis: Vozes.
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MATEMATICA BASICA
Cddigo: 10105

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA
Conjuntos numéricos. Taxa media de variagdo. Funcdes: linear, quadratica, composta,

exponencial e logaritmica. Aplicacdes: fungdes de custo, receita, lucro, créditoso, oferta,
demanda; ponto de equilibrio. Nocdo intuitiva de limites. A derivada como taxa de variag&o.
Técnicas de derivacdo. Derivada das fungdes compostas, exponenciais e logaritmicas.
AplicacOes da derivada no Campo da Economia.

OBJETIVO
Reviséo e reconstrucdo de conceitos matematicos basicos, necessarios ao desenvolvimento de

contetdos afins nos cursos de Administracdo e Ciéncias Contabeis.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Conjuntos numéricos

1.1 Uni&o de conjuntos

1.2 Intersecgéo de conjuntos

1.3 Diferencga de conjuntos

1.4 Resolucgdo de problemas praticos envolvendo a teoria de conjuntos.

2. Fungdes

2.1 Principais tipos de funcGes: funcdo linear, quadratica, composta, modular, exponencial,
logaritmica, funcao polindémio, funcéo racional.

2.2 Modelos econémicos (demanda, oferta, preco e quantidade de equilibrio, receita, custo,
lucro e ponto de nivelamento representados pela funcao linear; funcdo quadratica e funcéo
composta).

2.3 Plano Cartesiano, coordenadas cartesianas, construcédo e analise de graficos de funcgdes

2.4 Funcdo Exponencial e Logaritmica: aplicagdes em juros compostos

2.5 Aplicacdes dos principais tipos de fungoes.

2.6 Problemas praticos envolvendo os tipos de fungdes.

3. Limites de Funcdes

3.1 Definigdo de limites.

3.2 Propriedades do limite de uma funcéo

3.3 Limites determinados e indeterminados.

4. Derivadas

4.1 Definigéo de derivadas

4.2 Regras de derivacao

4.3 AplicacOes das derivadas na economia

4.4 Méaximos e minimos locais

4.4.1 Determinacdo dos pontos criticos

4.4.2 ldentificacdo de ponto maximo e minimo

4.4.3 Ponto de inflexdo
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4.4.4 Aplicacdo da derivada na area da economia

BIBLIOGRAFIA BASICA
GOLDSTEIN, J. Larry, et all. Matematica Aplicada a Economia, Administracdo e
Contabilidade. Bookman. Porto Alegre 2000.

HOFMANN, L. D. Caélculo, um curso moderno e suas aplicacdes. Rio de Janeiro. Livros
Técnicos e Cientificos. 2002.

IEZZI, Gelson e outros. Fundamentos de Matematica Fundamental ? Limites ? Derivadas ?
Nocoes de Integral.VVolume 8, - Sdo Paulo: 1993.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ANTON. H. Calculo um Novo Horizonte.6* edi¢do. VI. 1. Bookman. Porto Alegre. 2000.

PAIVA, Manuel. Matematica, vol. 3, 1a ed., editora Moderna, Sdo Paulo, 1995.
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METODOLOGIA CIENTIFICA E DA PESQUISA
Cadigo: 72271

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA
Sentido e perspectiva do ensino universitario. O método cientifico e a pratica da pesquisa.

Funcdo social da pesquisa. Tipos e caracteristicas da pesquisa. Instrumentalizacéo
metodoldgica. Projeto de pesquisa. Relatdrio de pesquisa. A pesquisa como ato cotidiano.

OBJETIVO
Fornecer ao aluno conhecimento sobre as concepgdes epistemoldgicas do conhecimento, o

conhecimento cientifico e sua relagdo com o método cientifico. Fornecer normas referentes a
construcdo do conhecimento cientifico bibliografico, método de pesquisa, apresentacdo das
normas do trabalho técnico-cientifico e referéncias bibliograficas.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Metodologia cientifica e a Universidade: Reflexdes necessarias

A organizacéo da vida de estudos na Universidade
Diretrizes para leitura, anélise e interpretacdo de textos
A natureza do conhecimento: tipos de niveis
Trabalhos didéticos e trabalhos cientificos

Projeto de pesquisa

Normatizacgéo e sistematizacgéo cientifica
Sistematizacdo de textos e meios eletrénicos

BIBLIOGRAFIA BASICA

DEMO, Pedro. Pesquisa: principio cientifico e educativo. S&o Paulo: Cortez, 1998.

GIL, Antbnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 3 ed., Sdo Paulo: Atlas, 1998.
SANTOS, Anténio Raimundo dos. Metodologia Cientifica: a constru¢cdo do conhecimento.

RJ: DP&A, 1999.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LAKATOS, E. M. & MARCONI, M. A. Fundamentos de Metodologia Cientifica. 3 ed. S&o
Paulo, Atlas, 1998.

MARCONI, M. A; LAKATOS, E. M. Técnicas de pesquisa. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
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2° SEMESTRE

CONTABILIDADE I1
Cadigo: 66103

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60
Numero de Créditos: 4

EMENTA

Plano de Contas. Operagdes com mercadorias. Critérios de avaliacdo de estoques.
Contabilizacdo dos Impostos e contribuicbes sobre a receita bruta. Contabilizacdo de
Operagdes financeiras. Contas de compensacdo. Escrituragcdo de operagOes rotineiras: Folha
de Pagamentos, Provisfes Trabalhistas, provisdo para Devedores Duvidosos, Depreciagéo;
Amortizagdo, Exaustdo, Baixa de Itens do Ativo Imobilizado. O Balango Patrimonial e a
Demonstracdo do Resultado. Contabilizacdo das Movimentagbes no Subgrupo do Capital
Social. Resultado de exercicio futuro.

OBJETIVO

Proporcionar conhecimento sobre o plano de contas, operagfes com mercadorias e também
sobre os critérios de avaliagdo de estoques, contabilizacdo de tributos sobre a receita bruta
contabilizacdo de operacdes financeiras, contas de compensacdo, escrituracdo de operacgoes
rotineiras: Folha de pagamento, provisoes trabalhistas, proviséo para devedores duvidosos,
depreciacdo, amortizacdo, exaustdo, baixa de itens do ativo imobilizado. O balango
patrimonial e a demonstracdo do resultado. Contabilizagdo das movimentacfes no subgrupo
do capital social. Resultado do exercicio futuro.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1 - Plano de contas: 1.1 Conceito; 1.2 Elenco de contas; 1.3 Informacgdes sobre o elenco de
contas - 1.3.1 Ativo; 1.3.2 Passivo; 1.3.3 Contas retificadoras do balanco; 1.3.4 Contas
extrapatrimoniais; 1.3.5 Contas de Resultado - 1.3.5.1 Despesas; 1.3.5.2 Custos operacionais;
1.3.5.3 Receitas; 1.3.5.4 Contas de apuracdo do resultado - 1.4 Manual de contas; 1.5
Modelos padronizados de demonstra¢fes contébeis.

2 - OperacGes com mercadorias: 2.1 Registro das compras e das vendas de mercadorias
durante o ano; Atividades; 2.2 Resultado da conta mercadorias - 2.2.1 Apuracdo extra
contabil; 2.2.2 Apuracdo contabil - Atividades; 2.3 Fatos que alteram os valores de compras e
vendas - 2.3.1 Fatos que alteram os valores de compras; 2.3.2 Fatos que alteram os valores de
vendas; Atividades; 2.3.3 Tributos incidentes sobre compras e vendas - Atividades; 2.4
Apuracéo do resultado da conta mercadorias, influenciada pelos fatos que alteram os valores
das compras e vendas; Atividades; 2.5 Provisdo para créditos de liquidagdo duvidosa;
Atividades.
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3- Estoques: 3.1 Critérios de avaliacdo dos estoques - 3.1.1 Preco especifico; 3.1.2 PEPS;
3.1.3 UEPS; 3.1.4 Custo médio ponderado movel (média ponderada movel); 3.1.5 Custo
médio ponderado fixo (média ponderada fixa) - 3.2 Inventario de mercadorias; Atividades.

4 - Depreciacdo e amortizacdo: 4.1 Depreciagdo; 4.2 Amortizacao; Atividades.

5 - Principio da competéncia: 5.1 Ajustes em contas de despesas - 5.1.1 Despesas incorridas e
ndo-pagas; 5.1.2 Despesas com alugueis; Atividades; 5.1.3 Despesas com salarios e encargos;
Atividades; 5.1.4 Despesas pagas antecipadamente; 5.1.5 Despesas com seguros; Atividades;
5.1.6 Despesas com aluguéis; Atividades; 5.1.7 Despesas com materiais de consumo;
Atividades - 5.2 Ajustes em contas de receitas - 5.2.1 Receitas realizadas (ganhas) e néo-
recebidas; 5.2.2 Receitas recebidas antecipadamente (recebidas e ndo-ganhas) - Atividades;
5.3 Contabilizacdo de operacdes financeiras - 5.3.1 Conta corrente; 5.3.2 Conta aplicacgéo;
5.3.3 Empréstimos e financiamentos - 5.4 Contas de compensacdo; 5.5 Regimes contabeis:
Comparacao entre regime de caixa e regime de competéncia; Atividades.

6 - Resultado do exercicio: 6.1 Resultado liquido - 6.1.1 Conceito; 6.1.2 Deducdes,
participacoes e destinacOes do resultado do resultado - Atividades.

7 - Demonstragdes contabeis: 7.1 Balanco patrimonial; 7.2 Demonstracdo do resultado do
exercicio; 7.3 Demonstracao de lucros ou prejuizos acumulados; 7.4 Demonstracéo dos fluxos
de caixa; 7.5 Demonstracao do Valor Adicionado; 7.6 Notas explicativas; Atividades

BIBLIOGRAFIA BASICA

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Bésica. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Basica Facil. 262. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Intermediaria. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FAVERO, Hamilton Luiz, et al. Contabilidade: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Atlas, 1997, v.2.
GOUVEIA, Nelson. Contabilidade Basica. Sdo Paulo: Harbra, 2001.

IUDICIBUS, Sérgio de & MARION, José Carlos. Contabilidade comercial. 72. ed. S&o Paulo:
Atlas, 20009.

IUDICIBUS, Sérgio de & MARION, José Carlos. Introducéo a teoria da contabilidade. S&o
Paulo: Atlas, 1999.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. 142, ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Reconhecida pela Portaria Ministerial n® 708 de 19/05/92 - D.0.U. de 21/05/92 | Mantida pela Fundacdo Regional Integrada - FuRI
REITORIA: Av. Sete de Setembro, 1558 | 3" andar | C.P. 290 |Erechim-RS | 99700 000 | Fone/Fax (54) 2107 1250 | 2107 1255 | www.reitoria.uri.br
FREDERICO WESTPHALEN: Rua Assis Brasil, 709 | C. P. 184 | 98400 000 | Frederico Westphalen-RS | Fone (55) 3744 9200 | Fax (55) 3744 9265 | www.fw.uri.br



UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIO
Cadigo: 66241

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

NuUumero de Créditos: 4

EMENTA
Introducéo ao Direito do Trabalho. Conceito de trabalho. Evolu¢do do ordenamento juridico

de protecdo ao trabalho, conceito de empregado e empregador. Areas de ndo incidéncia do
direito do trabalho. Contrato individual e coletivo do trabalho. Obrigagdes principais e
acessorias do contrato de trabalho. Servicos terceirizados. Alteracdes e extincdo do contrato
de trabalho. Justa causa, aviso prévio, estabilidade e FGTS. Duracéo da jornada de trabalho.
Ferias e 13° salario. Repouso semanal remunerado e feriados. Das normas especiais do
trabalho: das disposicOes especiais da tutela do trabalho, da protecdo do trabalho da Mulher e
do Menor. Acidente de trabalho. Processo judiciario do trabalho. Seguridade social. Medicina
e seguranca do trabalho.

OBJETIVO

Desenvolver estudo sobre o Direito do Trabalho e da prética trabalhista. Proporcionar o
entendimento de suas normas juridicas, oportunizando ao aluno a correta aplicagdo nas
relacbes de trabalho. Trabalhar com a legislagdo previdenciaria, possibilitando um
conhecimento minimo dos beneficios e custeio da Seguridade Social.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. EVOLUCAO HISTORICA DO DIREITO DO TRABALHO

2. AUTONOMIA DO DIREITO DO TRABALHO E RELAQAO COM OS DEMAIS
RAMOS DO DIREITO

3. FONTES DO DIREITO DO TRABALHO

4. PRINCIP10S DO DIREITO DO TRABALHO

5. RELACAO DE EMPREGO 5.1 Tragos singulares da relacio de emprego

6. CONTRATO DE TRABALHO 6.1 Definicdo legal 6.2 Caracteristicas 6.3 Objeto 6.4
Sujeitos 6.5 Formacao do contrato individual de trabalho 6.6 Prova do contrato de trabalho
6.7 Duracdo do contrato individual do trabalho 6.7.1 Contrato por tempo determinado 6.7.2
Contrato por tempo indeterminado

7. EXECUCAO DO CONTRATO DE TRABALHO 7.1 Obrigacdes dos sujeitos contratantes
7.2 Salario e Remuneracdo 7.2.1 Definigdo de salario 7.2.2 Elementos integrantes do salario
7.2.3 Tipos especiais de salarios 7.2.4 Critérios de fixacdo do saléario 7.2.5 Salério e
indenizacédo 7.3 Duragdo do Trabalho 7.4 Intermiténcias da execugéo do contrato de trabalho
7.4.1 Suspensdo e interrupcdo do contrato de trabalho 7.4.2 Intervalos e repousos
remunerados/feriados 7.4.3 Férias
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8. EXTINCAO DO CONTRATO DE TRABALHO 8.1 Formas de extin¢do do contrato de
trabalho

9. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

10. CONVENCAO, ACORDO COLETIVO E DISSIDIO COLETIVO

11. ORGANIZAQAO SINDICAL

12. ROTINAS TRABALHISTAS

13. PREVIDENCIA SOCIAL 13.1 Regulamento dos beneficios da previdéncia social 13.1.1
Dos segurados 13.1.2 Dos dependentes 13.1.3 Salério-de-beneficio 13.1.4 Espécies de
beneficios previdenciarios 13.2 Da organizacdo da seguridade social 13.2.1 Da contribuicéo
13.2.2 Do seguro 13.2.3 Da empresa e do empregado doméstico 13.2.4 Do salario-
contribuicdo 13.2.5 Da decadéncia e da prescricdo 13.2.6 Das infragdes

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL, Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT). 30 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
BRASIL, Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. 31 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
OLIVEIRA, Aristeu de. Consolidacdo da Legislacdo Previdenciaria. (Inclui a Lei 8.212/91, a
Lei 8.213/91 e 0 Dec. 3.048/99). 1 ed. S&o Paul: Atlas, 2003, 1124p.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAMINO, Carmem. Direito Individual do Trabalho. 4 ed. Porto Alegre: Sintese, 2003.
CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacdo das Leis do Trabalho. 29 ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2004.

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTR, 2004.
MARTINS, Sérgio Pinto. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

SERCON, José. Curso de Rotinas Trabalhistas. Sdo Paulo: RT, 2003.
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FILOSOFIA

Cadigo: 73225

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60
Numero de Créditos: 4

EMENTA
Introduzir o aluno a filosofia, sua existéncia e a necessidade de iniciar-se no seu estudo

através dos caminhos possiveis a sua iniciagdo. Discute o que tem sido filosofia com atitudes
e interpretacdo do mundo. Trata, ainda, da filosofia do nosso tempo a partir da reflex&o sobre
questdes que deem conta da contextualizagdo do mundo contemporaneo (questdes definidas
tendo em vista a conjuntura histérica atual, a natureza do curso e as necessidades dos alunos)
bem como introduz o estudo do movimento filosofico que sustenta as contradi¢cdes de nossa
época.

OBJETIVO
Levar o aluno a uma reflexdo critica, radical e rigorosa sobre a realidade em geral e

principalmente a educacional.

CONTEUDO PROGRAMATICO
INTRODUCAO
O que é Filosofia: Caracterizacéo e utilidade.

Origem da Filosofia

Uma defini¢ao dinamica de Filosofia

A Filosofia na Universidade

O SER HUMANO

Condig6es do homem no mundo

Trabalho e cultura

Trabalho e tecnologia

Trabalho e alienacéo

O ser humano: Um ser de transformacéo
DIFERENTES FORMAS DE PENSAMENTO
Pensamento mitico

Pensamento teoldgico

Pensamento racional-filosofico

Pensamento cientifico

PERIODO DA HISTORIA DA FILOSOFIA
A filosofia na Antiguidade: O método socratico
O teocentrismo medieval

O racionalismo e o empirismo moderno

Temas do Pensamento Contemporaneo
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FILOSOFIA DA CIENCIA

O que é Ciéncia

As diferentes areas de conhecimento cientifico

O lugar da Filosofia nas Ciéncias

ETICA

Definicéo e relagdo entre Etica e Moral
Principios fundamentais da Etica

Concepgcoes de Etica: antiguidade e medieval
Concepgcdes de Etica: moderna e contemporanea
A presenca da Etica em relagéo social especificas

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHAUI, Marilena, Convite a Filosofia, Sio Paulo: Atica, 2005.

BUZZI, A. R. Introducdo ao pensar. O ser, o conhecimento, a linguagem. 24 ed. Petrdpolis-
RJ: Vozes. 1997

ARENT, Hannah. Condigdo humana. 10 ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2000.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARANHA, Maria L; MARTINS, Maria H. Filosofando: Introducdo a Filosofia Moderna,
2000

GAARDER, Jostein. O mundo de Sofia. Sdo Paulo: companhia das Letras, 1995.
CORBISSIER, Roland Cavalcanti de Albuquerque. Introdugdo a filosofia. Rio de Janeiro:
Civilizagéo Brasileira. 1983

JAPIASSU, Hilton. Um desafio a filosofia: pensar-se nos dias de hoje. S&o Paulo: Letras &
Letras, 1997.

COTRIM, Gilberto. Fundamentos da filosofia: Historia e grandes temas. 15 ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2000.
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MATEMATICA FINANCEIRA
Cadigo: 15151

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA

Juros simples. Descontos simples. Relagfes de taxas. Juros compostos. Descontos composto.
Equivaléncia de capital. Rendas. Amortizagdo na capitalizacdo composta. Depreciacao.
Anélise de investimentos. Debéntures.

OBJETIVO

Calcular e aplicar juros simples e composto em situacdes préaticas; visando empréstimos e
amortizagdes. Resolver problemas relacionados com porcentagem, regras de trés, simples,
compostas regras de sociedade (divisdo proporcional) e com juros simples e compostos,
descontos, séries de pagamentos, equivaléncia de alternativas de recebimentos e pagamentos e
amortizacdo de empréstimos.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Divisdo proporcional

Regra de trés simples e composta
Regra de sociedade

Porcentagem

Capitalizacao simples

Juros simples

Valor presente

Montante simples

Descontos simples

Descontos simples comerciais
Desconto simples racional
Capitalizacdo composta

Juros compostos

Valor atual ou presente

Montante composto

Desconto composto

Série de pagamentos

Definicéo e classificagéo

Modelo basico de vendas ou anuidades
Valor atual do modelo bésico
Montante do modelo basico
Equivaléncia de capitais (recebimentos e pagamentos)
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Data focal

Equacao de valor

Valor atual de um conjunto de capital
Capitais equivalentes

Amortizacéo de empréstimos
Sistema de amortizagdo constante
Sistema de amortizagéo francés
Sistema americano

Sistema de amortizacdo variavel
Custo efetivo de um empréstimo

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARAUJO, Carlos Roberto Vieira. Matematica financeira. 9. ed. Sdo Paulo : Atlas, 1998.
FARO. Cldvis de. Matematica financeira. 9.ed. Sdo Paulo : Atlas, 1998.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matemaética financeira: objetiva e aplicada - com planilha
eletronica. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

VERAS, Lilia Ladeira. Matematica Financeira: uso de calculadoras financeiras, aplicacdes ao
mercado financeiro, introducdo a engenharia econdmica, 300 exercicios resolvidos e
propostos com respostas/ Lilia Ladeira Veras - 2 ed. - Sdo Paulo: Atlas, 1991.

CASAROTTO FILHO, Nelson. Anélise de investimentos

FARIAS, Emilio E. Volz. Matematica Financeira para executivos

ZENTGRAF, Walter. Calculadora financeira HP-12C

HAZZAN, Samuel; POMPEO, José Nicolau. Matemaética financeira
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TEORIAS ORGANIZACIONAIS
Cadigo: 60105

C.H. Tedrica:

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA

Evolucdo da Administracdo como ciéncia. O Ambiente Externo e a Organizagdo. As
OrganizagBes como Sistemas Abertos. Organizacdo Formal: Organizagdo Burocrética e
Mecanicista de Administrar. Estruturas Organizacionais: Tradicionais e Inovadoras.
Autoridade e Responsabilidade. Linha e Assessoria. Fungdes Administrativas.

OBJETIVO

Proporcionar um conceito abrangente de administracdo, 0 ambiente externo e a organizagéo,
as organizagdes como sistemas abertos, organizacdo formal, organizacdo burocréatica e
mecanicista de administrar, estruturas organizacionais: Tradicionais e Inovadoras. Autoridade
e Responsabilidade. Linha e Assessoria. Fungdes Administrativas.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Historia da Administracdo como Ciéncia
Administracdo - Conceito - Estado Atual
A ldade Média e o Renascimento A
Revolucdo Industrial

Influéncia dos Filosofos, da Igreja Catolica e dos Economistas
As Empresas

As Empresas como Organizagdes Sociais
As Empresas como Sistemas Abertos
As Partes da Empresa: Os Subsistemas
Os Recursos das Empresas

A Empresa como um Todo

Histdria das Empresas

As Funcdes Administrativas
Planejamento

Focalizacéo e Flexibilidade
Planejamento Estratégico

Planejamento Tético

Planejamento Operacional

Organizacao

Organizacdo da A¢do Empresarial
Desenho Organizacional

Tamanho Organizacional
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Tipos de Organizacéo
Direcéo e/ou Lideranca
Conceituacao de Diregéo
Estilos de Direcédo

Sistemas de Administracdo
Controle

Controle da A¢do Empresarial
Controle Estratégico

Controle Tatico

Controle Operacional

O Estado Atual da Teoria das Organizacdes

As Variaveis Basicas na Teoria Geral da Administracao
Historia da Teoria Administrativa

Abordagem Tradicional

Abordagem Moderna

12 Fase: Enfase nas Tarefas

22 Fase: Enfase na Estrutura

32 Fase: Enfase nas Pessoas

42 Fase: Enfase na Tecnologia

52 Fase: Enfase no Ambiente

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo de Empresas: Uma Abordagem Contingencial:
Makron Books.

_____Introducéo a Teoria Geral da Administragdo. 5% ed. Sdo Paulo. Makron Books.
_____Administracdo Novos Tempos. Sdo Paulo. Makron Books.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DRUCKER, Peter F. Administracdo: Tarefas, Responsabilidades, Préticas.
DAFT, Richard L. Administragdo. 42 ed. LTC

MOLLER, Claus. O Lado Humano da Qualidade. 72 Ed. Séo Paulo. Pioneira.

Reconhecida pela Portaria Ministerial n® 708 de 19/05/92 - D.0.U. de 21/05/92 | Mantida pela Fundacdo Regional Integrada - FuRI
REITORIA: Av. Sete de Setembro, 1558 | 3" andar | C.P. 290 |Erechim-RS | 99700 000 | Fone/Fax (54) 2107 1250 | 2107 1255 | www.reitoria.uri.br
FREDERICO WESTPHALEN: Rua Assis Brasil, 709 | C. P. 184 | 98400 000 | Frederico Westphalen-RS | Fone (55) 3744 9200 | Fax (55) 3744 9265 | www.fw.uri.br



UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

@ URI

3° SEMESTRE

CONTABILIDADE III
Cadigo: 66104

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60
Numero de Créditos: 4

EMENTA
Conceitos e forma de apresentacdo das demonstracdes contdbeis. Balango patrimonial.
Demonstracdo do resultado. Demonstracdo dos lucros ou prejuizos acumulados.
Demonstracdo das mu- ta¢des do patriménio liquido. Demonstracdo das origens e aplicagdes
dos recursos. Notas explicativas. Demonstragdo do fluxo de caixa. Demonstragdo do valor
adicionado.

OBJETIVO

Complementar os estudos sobre a forma e apresentacao das demonstracfes contabeis, Balanco
patrimonial, Demonstracdo do resultado, Demonstracdo dos lucros ou prejuizos acumulados,
Demonstracdo das mutacdes do patriménio liquido, Notas explicativas, Demonstracdo do
fluxo de caixa e Demonstracdo do valor adicionado e Principais Mudancas introduzidas pela
Lei 11.638/2007.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Demonstra¢des Contabeis Obrigatorias (sociedades)

Ano Calendario X Exercicio Social X Periodo - Base
Forma de Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis
Balango Patrimonial

Classificacdo das Contas

Critérios de Avaliacdo

2. ATIVO

Disponivel

Investimentos Temporarios

Contas a Receber

Estoques

Despesas Antecipadas

Permanente Investimentos

Imobilizado Diferido

3. PASSIVO

Passivos Circulantes

Exigivel a Longo Prazo

4. Demonstracdes do Resultado do Exercicio
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Classificacdo das Contas
Critérios Basicos de Apresentacédo

5. Demonstracdo dos Lucros ou Prejuizos Acumulados
Forma de Elaboracdo da DLPA

Obrigatoriedade de Apresentacdo da DLPA

6. Demonstragdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido
Obrigatoriedade de Apresentacdo das DMPL
Procedimentos para a Elabora¢do da DMPL

7. Mudancas/alteracGes introduzidas pela Lei 11.638/2007.
Demonstragdes extintas e adequagdes com rel. as IFRS
8. Demonstracdo do Fluxo de Caixa

Forma de Apresentacdo do Fluxo de Caixa

Método Direto e Indireto

9. Notas Explicativas

Notas Previstas na Lei das S A

Notas Recomendadas pela CVM

10. Demonstragdo do Valor Adicionado

Apresentacdo do DVA

Critérios para a Elaboracéo

11. Relatorios da Administracéo

Forma de Apresentacdo do Rel. de Administracédo

BIBLIOGRAFIA BASICA

FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por agdes. 24 .2 ed. Porto Alegre: CRCRS
2003.

IBRACON. Normas Internacionais de Contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
HENDRIKSEN. Edson S.; BREDA. Michael F. Van. Teoria da Contabilidade - Traducéo da
5. ed. Norte-americana. Sao Paulo: Atlas, 1999.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade Intermediaria. S&o Paulo : Atlas, 1998.
BRASIL. Lei das Sociedades por ac¢oes. 29.ed. S&o Paulo : Atlas, 2002

IUDICIBUS, Sérgio de. MARION, José C. Introducéo a Teoria da Contabilidade. 3.2 ed. S&o
Paulo: Atlas, 2002.

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade. 5 ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
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DIREITO COMERCIAL
Cadigo: 66175

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA

Noc0es de direito comercial: conceito e objeto. Empresa. Principais direitos e obrigacdes dos
comerciantes. Sociedades: tipos, atos constitutivos. Registro de Comércio. Contrato mercantil.
Titulo de créditos: conceito e espécies. NocOes basicas sobre a faléncia e a concordata.
Sociedades andnimas: constituicdo, assembleias, acOes, acionistas, diretoria e conselhos.
Cadigo de defesa do consumidor.

OBJETIVO
Procurar o conhecimento de nog¢des do direito comercial/empresarial, transmitindo uma nocao

genérica acerca da legislacdo, com énfase aos aspectos praticos comuns na contabilidade das
empresas, quanto a constituicdo das empresas comerciais, livros e registros, etc.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Do direito empresarial 1.1 Conceito econdmico de comércio 1.2 Conceito juridico de

comeércio 1.3 Direito econdmico e direito empresarial

2. Empresa 2.1 Historico do direito de empresa 2.2 Nogdo econémica e nocdo juridica de
empresa 2.3 Evolucdo historica do direito de empresa no Brasil

3. Do Empresério 3.1 Definicdo de empresario 3.2 Espécies de empresario 3.3 Capacidade
para exercer a atividade de empresario 3.4 incapacidade 3.5 O menor empresario e a
emancipagdo 3.6 Autorizacdo para o comercio 3.7 O menor como socio de sociedade
empresaria 3.8 A incapacidade do interdito para exercer a atividade de empresario 3.9
Incompatibilidade para exercer a atividade empresarial 3.10 Proibicdo dos funcionarios
publicos 3.11 Proibicao da atividade empresarial pelo falido

4. Do Registro do Comércio ? Registro publico de interesse dos empresarios 4.1 Registro
Publico de Empresas Mercantis 4.2 Das Juntas Comerciais

5. Obrigac&o do registro das contas 5.1 Historia do registro das contas 5.2 Obriga¢fes comuns
a todos os empresarios e sociedades empresarias 5.3 Contabilidade 5.4 Livros empresariais
5.5 Da exibicéo dos livros a fiscalizaco tributaria e judicial

6 Da Sociedade 6.1 Ato constitutivo da sociedade 6.2 Da dissolugdo 6.3 Da Liquidacdo e
extincdo da Sociedade 6.4 Transformacdes, Incorporacdo, Fusdo e Cisdo das Sociedades
Empresariais.

7. Da Personalidade Juridica 7.1 Natureza e conceito 7.2 Personalidade juridica no direito
brasileiro 7.3 Aquisicdo da personalidade juridica 7.4 Efeitos da Personalidade juridica

8. Tipos de sociedades 8.1 Da sociedade nédo personificada 8.2 Da sociedade personificada
8.2.1 Da sociedade simples 8.2.1.1 sociedade cooperativa 8.2.2 Da sociedade empresaria
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8.2.2.1 Sociedades em nome coletivo 8.2.2.2 Sociedade em comandita simples 8.2.2.3 Da
sociedade limitada 8.2.2.4 Da sociedade andnima 8.2.2.5 Sociedade em comandita por acoes
8.3 Das sociedades coligadas

9. Sociedade Limitada 9.1 Introducdo 9.2 Interesse social e interesse dos socios 9.3 A
administracdo da sociedade 9.4 Amplitude da responsabilidade do sécio 9.5 Responsabilidade
pessoal dos administradores 9.6 da impenhorabilidade das quotas 9.7 Aquisicdo de quotas
pela sociedade 9.8 A exclusédo do sdcio remisso

10. Sociedade Andnima 10.1 Conceito 10.2 Classificacdo das sociedades andnimas 10.3
Mercado de capitais 10.4 Comissdo de Valores Mobilidrios 10.5 Bolsa de Valores 10.6
Mercado de Balcao 10.7 Mercado de Balcdo Organizado

11. Acdo 11.1Valor da acdo 11.2 Classificacao das a¢oes

12 Valores Mobiliarios 12.1Debéntures 12.2 Bonus de subscricdo 12.3 Partes Beneficiarias
12.4 Commercial Paper

13. Capital social

14. Orgéos societarios 14.1 Assembleia geral 14.2 Conselho de Administragdo 14.3 Diretoria
14.4 Conselho Fiscal 14.5 Participacdo dos empregados na gestdo da empresa

15. Os administradores 15.1 Responsabilidade civil dos administradores

16. Dos Contratos Empresariais 16.1 Compra e venda mercantil 16.2 Penhor e fianca 16.3
Contratos bancarios 16.4 Arrendamento mercantil: Leasing 16.5 Faturizacdo: Factoring 16.6
Franquia - Franchising 16.7 Cartdo de Crédito 16.8 Alienacdo Fiduciaria em Garantia

17. Titulos de Crédito 17.1 Conceito de titulo de crédito 17.2 Caracteristicas 17.3 Principios
17.4 Quanto a causa: titulos abstratos e causais 17.5 Quanto a circulacdo 17.6 Devedor
cambiério: devedor principal e de regresso 17.7 Requisitos essenciais dos titulos de crédito
17.8 Titulo de crédito incompleto ou em branco 17.9 Assinatura falsa, falsificada, Pessoa
ficticia ou incapaz

18. Tipos 18.1 Letra de cambio 18.2 Requisitos essenciais dos titulos de credito 18.3 Titulo de
crédito incompleto ou em branco 18.4 Assinatura falsa, falsificada, Pessoa ficticia ou incapaz
18.5 Aceite 18.6 Endosso 18.7 Aval 18.8 Protesto 18.9 Ac¢des Cambiarias 18.10 Nota
promissoria 18.11 Cheque 18.12 Duplicata 18.13 Duplicata de servi¢os 18.13.1 Pressupostos
para a extracdo 18.13.2 Protesto 18.12.3 Fatura ou conta. 18.12.4 Execucéo

19. Nocbes sobre Recuperacdo de Empresas e Faléncia 19.1 Da recuperacdo judicial,
recuperacdo extrajudicial e da faléncia do empresério e da sociedade empresaria 19.2 Casos
em que ndo se aplica a Lei de Faléncia 19.3 Da Verificacdo e da Habilitacdo de Créditos 19.4
Do administrador judicial e do comité de credores 19.5 Da Recuperacdo 19.6 Do
Processamento da Recuperacdo Judicial 19.7 Da convolacdo da recuperacdo judicial em
faléncia 19.8 Da Faléncia 19.9 Da Classificacdo dos Créditos 19.10 Da decretacdo da faléncia
do devedor 19.11 Da recuperacao extrajudicial.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COELHO, Fabio Ulhoa, Manual de Direito Comercial, 212 edi¢éo, Saraiva, 2009.

DINIZ, Maria Helena, Curso de Direito Civil Brasileiro, 8. Direito de Empresa, 22 edi¢do
reformulada, 22 tiragem, Saraiva, 2009.
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@ URI

ALMEIDA, Amador Paes de, Teoria e Pratica dos Titulos de Crédito, 282 edigdo, Saraiva,
2009.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTARCOELHO, Féabio Ulhoa, Curso de Direito
Comercial, volumes 1, 2, 132 edicdo e o 3, 102 edicdo, Saraiva, 2009.

ALMEIDA, Amador Paes de, Curso de Faléncia e Recuperacdo de Empresa, 252 edicéo,
Saraiva, 2009.

REQUIAO, Rubens. Curso de direito comercial ?? ed. Sao Paulo: Saraiva, 2009.
BULGARELLI, Waldirio. Contratos Mercantis. ?? ed. Sdo Paulo, Atlas 2009.

ABRAO, Nelson. Sociedade por quotas de responsabilidade limitada. ?? ed. S&o Paulo,
Revista dos Tribunais, 2009
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ESTATISTICA
Cddigo: 10103

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60
Numero de Créditos: 4

EMENTA
Conceitos basicos. Variaveis em estatistica. Representacdo tabular e grafica de dados

estatisticos. Medidas de tendéncia central e de variabilidade. Introducdo a probabilidade.
Distribuicdo Normal. Correlagdo e Regressdo Linear. Estimacdo pontual e intervalar para a
média e a proporcdo. Testes de significancia para a média. Utilizagdo de programas
estatisticos.

OBJETIVO

Dar subsidios aos alunos para observarem, descreverem e analisarem fenémenos que 0s
cercam.

Desenvolver no aluno uma compreensao intuitiva da estatistica e do raciocinio estatistico.
Oportunizando ao aluno recursos para tabular valores de uma amostra.

Dar condicGes ao aluno de elaborar e interpretar graficos. Distinguir e calcular médias
centrais e de interpretar gréaficos. Distinguir e calcular médias centrais e de dispersdo,
procurando a ligacéo técnico-pratica.

CONTEUDO PROGRAMATICO
1. Aspectos basicos da estatistica

Varidveis em estatistica

Fases do método estatistico

2. Séries estatisticas

Conceito e classificacdo
Representacao gréafica e aplicacbes

3. Distribuicdo de frequéncia
Elementos principais

Organizacéo de distribuicdo de frequéncias
Representacao grafica

Medidas de tendéncia central
Medidas de dispersao

4. Probabilidade

Introducdo, espaco amostral e eventos
Distribuicéo de probabilidade

5. Amostragem

Amostragem aleatoria

Tipos de amostragem
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Distribuicdo de médias amostras
Distribuicéo de propor¢des amostrais
Distribuicdo amostral do numero de ocorréncias
Estimativas pontuais e intervalares

Estimacg&o da média de uma populacdo
Intervalos de confianga

Testes unilaterais e bilaterais

Erros tipo l e 1l

6. Regressdo e correlacao

Analise da regressédo

Método dos minimos quadrados

Analise de correlacédo

7. NUmeros e indices

Consideracdes e problemas especiais

8. Anélise das séries temporais

Variagdes ciclicas e irregulares

Variagoes irregulares

9. Analise fatorial

BIBLIOGRAFIA BASICA

SOARES, J. F. et all. Introducéo a Estatistica. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos,
Editora, 1991.

LEVINE, M. D. et all. Estatistica: Teoria e Aplicagdes ? Usando Microsoft Excel em
Portugués. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, Editora, 2000.

MORETTIN, L. G. Estatistica Basica. Volumes 1 e 2. Sdo Paulo: Makron Books do Brasil
Editora Ltda, 2000.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA, E. M. et all. Estatistica para os Cursos de Administracdo, Ciéncias Contabeis e
Economia. Volumes 1 e 2. Atlas, Sao Paulo, 1995.

BUNCHAFT, G. et all. Estatistica Sem Mistérios. Volumes 1, 2, 3 e 4. Editora Vozes, Rio de
Janeiro, 1998.

KASMIER, L. J. Estatistica Aplicada & Economia e Administracdo. McGraw-Hill do Brasil,
Sé&o Paulo, 1982,
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SOCIOLOGIA GERAL
Cadigo: 73226

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA

Estuda os principais conceitos de modo amplo e geral numa perspectiva sociologica de analise
do espaco sociocultural, a organizacao e estrutura de classes na sociedade, bem como as suas
principais instituicdes sociais. Trata ainda das principais teorias sociologicas.

OBJETIVO
Compreender os fendmenos socioldgicos, através do estudo de conceitos basicos levando o
aluno a entender a realidade social na qual esta inserido.

CONTEUDO PROGRAMATICO
SOCIOLOGIA: INTRODUGAO AO ESTUDO DA SOCIEDADE Definigéo de sociologia;

Evolucéo historica da sociologia; Ciéncia das relagdes sociais reais.

SOCIOLOGIA CLASSICA Augusto Conte; Emille Durkleim; Max Weber; Karl Marx.
TEORIAS SOCIOLOGICAS O que é teoria socioldgica; Teoria estrutural-funcional; Teoria
do materialismo histdrico; Tendéncias tedricas da sociologia contemporanea.

TEMAS RELEVANTES DE ESTUDOS SOCIOLOGICOS Relacdo individuo-sociedade;
Instituicbes; Controle social; Ideologia; Mudanca social; Evolucdo, progresso,
desenvolvimento; Os novos movimentos sociais; Perspectivas sociais na pos-industrializacéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DEMO, Pedro. Sociologia: uma introducdo critica. 22.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1987.
LAKATOS, Eva Maria. Sociologia geral. S&o Paulo: Atlas, 1999.

CHARON, Joel, M. Sociologia. 5. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2002.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COSTA, Maria Cristina C. Sociologia: introducdo a ciéncia da sociedade. S&o Paulo :
Moderna. 1997.

MASI, Domenico de. O futuro do trabalho: fadiga e 6cio na sociedade pds-industrial. 42 ed.
Rio de Janeiro: José Olympia; Brasilia: Unb, 2000.

NOVA, Sebastido Vila. Introducdo a sociologia. 5 ed. S&o Paulo: Atica, 2000.

GUARESCHI, Pedrinho Alcides. Sociologia critica: alternativas de mudanca. 45 ed. Porto
Alegre: Edipucrs, 1999.Editores.
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TEORIA ECONOMICA
Cadigo: 60139

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA

Aspectos do conhecimento econémico. Defini¢cdes, objeto, metodologia e leis da economia. A
economia descritiva, a teoria econdémica e a politica econdmica. Problemas econdmicos.
Caracterizacdo da organizacdo econdmica. A formacdo dos precos e a orientacdo da atividade
econémica. As imperfeicdes da concorréncia e do sistema de precos. A organizacdo da
atividade econémica. Conceito e célculo do produto da atividade econémica. Os agregados
macroecondmicos do Brasil. Alguns aspectos da reparti¢cdo do produto: distribuigéo de renda,
setor publico, agricultura, industria, servigos, setor externo. O equilibrio e as flutuagdes dos
niveis da producdo, da renda e do emprego. Perspectivas econdémicas. Cenarios econdmicos e
economia internacional.

OBJETIVO
Oportunizar o aprofundamento do estudo, manuseio de varidveis econémicas, problemas

econdémicos, formagdo de pregos, as imperfeicdes da concorréncia e o0s agregados
macroecondmicos do Brasil e economia internacional. Fornecer Condigdes de utilizacdo das
informagdes macroecondmicas como ferramenta para auxilio a tomada decisdo gerenciais.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Introducéo a Teoria Econdmica.

A natureza dos problemas econémicos.
Microeconomia ou Teoria de precos.
Livre mercado planificado

A demanda.

Deslocamento da curva de demanda.
A oferta.

Deslocamento da curva de oferta.
Elasticidade.

Preco e Elasticidade da renda e da demanda.
Elasticidade da oferta.

Elasticidade Cruzada.

A teoria da producéo.

Producéo de insumo variavel:

Produto Médio.

Produto Marginal.

Producdo com dois insumos variaveis.
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Isoguantas e isocustos.
Estagios de producéo.
Rendimentos.

Crescentes e Constantes.
Decrescentes.

A teoria do custo.

Custo a curto prazo-variavel.
Custo a longo prazo-fixo.
Custos: Totais, medio, marginal.
Estruturas diferenciadas de mercado

Concorréncias e Concorréncia perfeita.

Monopolio, Duopdlio e Oligopolio.

Concorréncia monopolista.

ANALISE MACROECONOMIA

Conceitos basicos

As contas nacionais

Renda nacional.

Produto nacional bruto, PIB, PIB Real

Oferta agregada e demanda agregada

Definicdo de salarios

O fluxo circular da renda

Desemprego

Consumo poupanga, investimentos, impostos, gastos do governo exportagdes e importacoes.
Setor Governamental

Economia Monetaria

Politicas econémicas:

Fiscal, monetaria, crediticia, salarial.

Exportacoes.

Estudo geral da inflagéo

Teoria do Desenvolvimento

Ciclos econdmicos

BIBLIOGRAFIA BASICA

DORNBUSCH, Rudizer e FISCHER, Stanlez. Macroecondmica. Sdo Paulo: Makron Books
do Brasil, 5 ed.

LE FTWICH, Richard H. O sistema de precos e a alocacéo de recursos. Séo Paulo: Pioneira.
MANKIW, N. G. Introducdo a Economia: principios de micro e macroeconomia. Rio de
Janeiro: Campus, 1998.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR
NDYCK & RUBINFELD, Microeconomia, Prentice-hall, 5 ed.
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VASCONCELOS, Marco Antdnio & PINHO, Diva Benivides. Manual de economia. Sado
Paulo: Saraiva.
SACHS & LARRAIN, Macroeconomia. Makron Books.

Reconhecida pela Portaria Ministerial n® 708 de 19/05/92 - D.0.U. de 21/05/92 | Mantida pela Fundacdo Regional Integrada - FuRI
REITORIA: Av. Sete de Setembro, 1558 | 3" andar | C. P. 290 |Erechim-RS | 99700 000 | Fone/Fax (54} 2107 1250 | 2107 1255 | wwwv.reitoria.uri.br
FREDERICO WESTPHALEN: Rua Assis Brasil, 709 | C. P. 184 | 98400 000 | Frederico Westphalen-RS | Fone (55) 3744 9200 | Fax (55) 3744 9265 | www.fw.uri.br



UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

@ URI

4° SEMESTRE

ADMINISTRACAO DA PRODUCAO
Cddigo: 67115

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA

FuncBes gerenciais béasicas. Tecnologia e organizagdo do trabalho. Sistemas
produtivos. Planejamento da producdo. Elementos da administracdo da producgéo industrial
para 0 processo, o controle e também para o arranjo fisico.

OBJETIVO

Proporcionar ao aluno conhecimento basicos sobre fungdes gerenciais basicas, tecnologia e
organizacdo do trabalho, sistemas produtivos, planejamento da produgdo, elementos da
administracdo da producgdo industrial para o processo o controle e também para o arranjo
fisico.

CONTEUDO PROGRAMATICO

INTRODUCAO AO ESTUDO DA ADMINISTRACAO DA PRODUCAO; Historico;
Conceitos, objetivos; Empresa prestadora de servi¢os; Empresa processadora de materiais.
SISTEMAS DE PRODUCAOQ; Classificagdo dos sistemas; Os subsistemas de produgio;
Programacao da producéo.

PROJETO DE PRODUTO; Ciclo de vida de um produto; Engenharia simultanea; Engenharia
robusta; Engenharia de Valor.

PROJETO DE TECNOLOGIA DE PROCESSO; Tipos de projeto de processos; Processos
em operagOes de servico; Tecnologia de processamento de materiais; Tecnologia de
processamento de informacdo; Tecnologia de processamento de consumidor; Tecnologia
integradora; Dimensdes de tecnologia.

ORGANIZACAO DO TRABALHO; Histérico; Estudo do método; Medicdo do trabalho;
Ergonomia; Empowerment.

ARRANJO FiSICO (LAYOUT); Layout de processo; Layout em linha; Layout celular;
Layout por posigéo fixa; Layout combinados.

LOCALIZACAO DE EMPRESAS; Método do centro de gravidade; Método dos momentos;
Método do ponto de equilibrio.

PLANEJAMENTO E CONTROLE DA PRODUCAO; Dimensdes do planejamento;
Requisitos basicos do planejamento industrial; Diretrizes para o planejamento industrial;
Tipos de PCP; Funcdes do PCP; Plano mestre de producéo.

PLANEJAMENTO AGREGADO DE PRODUGCAO; Planejamento pelo perfil da demanda;
Estratégias de atuacdo; Plano agregado.
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ESTUDO E MEDIDA DO TRABALHO; Estudo dos tempos; Tempos cronometrados;
Tempos predeterminados.

CUSTOS DA PRODUCAO INDUSTRIAL; Tecnologia de grupo - células de producdo;
Células de manufatura; Vantagens e desvantagens das células de manufatura.

SISTEMAS FLEXIVEIS DE MANUFATURA; Evolugdo para os sistemas flexiveis de
manufatura; Pré-requisitos para implantacdo de um Sistema Flexivel de Manufatura.
ABORDAGENS ALTERNATIVAS DE GESTAO DA PRODUQAO; MRP - Planejamento
das necessidades de materiais; Just in time — JIT; Gestdo de estoques; Lotes de reposicao;
Classificacdo ABC; Método do caminho critico.

CAD, CAM, CIM E ROBOTICA; CAD - Projeto auxiliado por computador; CAM -
Manufatura Auxiliada por computador; CIM - Manufatura integrada por computador;
Robatica.

GESTAO DA QUALIDADE; Programa 5 S; Ferramentas da qualidade; Ciclo PDCA.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MOREIRA, Daniel Augusto. Administracdo da producéo e operagdes. SP: Pioneira, 2008.
MARTINS, Petrénio G. e LAUGENI, Fernando P. Administracdo da Produgdo. S&o Paulo:
Saraiva, 2002.

GAITHER, Norman e FRAZIER, Greg. Administracdo de Producdo e Operac6es. Sdo Paulo,
2002.

SLACK, Nigel; CHAMBERS, Stuart; JOHNATON, Robert. Administracdo da Producao. Sao
Paulo: Atlas, 2002.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MOURA, Reinaldo A. Kanban. A simplicidade do controle de produgdo. So Paulo: IMAN,
1989.

RUSSOMANO, Victor H. Planejamento e acompanhamento da producdo. Sdo Paulo:
Pioneira, 1986.

MAYER, Raymond R. Administracdo da Producéo. SP: Atlas, 1986.

HARDING, Hamish Alan. Administracdo da Producdo. SP: Atlas, 1981.

MACHLINE, Claude e Outros. Manual de Administra¢éo da Produgéo. RJ: FGV, 1970, 2v.
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COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL
Cadigo: 60138

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

Motivagdo Humana. O Comportamento humano. A condigéo social da vida humana. Vida
politica. A nocdo de cidadania. A nogdo de poder. Organizacdes servis, totalitarias,
burocraticas e democraticas. Trabalho e cidadania. Conceito de grupo. As influencias
interpessoais. Processos e dindmica grupais. Lideranca e gerenciamento: como articulacdo de
processos grupais; como exercicio permanente da lideranca; desenvolvimento e obstaculos ao
exercicio da lideranca gerencial. Congruéncia entre objetivos pessoais e institucionais.
Entendimento da esséncia sobre a forma. Conceito e diferenciagdo entre clima e cultura
organizacional. Processo de mudanca e a cultura organizacional. Conceito de poder: relagédo
entre poder e cultura nas organizac6es. A influencia do clima e cultura das organizagdes na
satisfacdo e motivacao (atitude e postura) para trabalho. Influencia das politicas de R.H. na
formacéo do clima e do desenvolvimento das organizacfes. Clima, cultura e planejamento
estratégico em R.H.

OBJETIVO

Analisar e discutir sobre o comportamento humano, a condi¢éo social da vida humana a vida
politica, a nocdo de cidadania, a nogcdo de poder, as organizacGes servis, totalitarias,
burocraticas e democréticas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducdo: Modelo basico de comportamento organizacional: CO
Nivel individual

Nivel de grupo

Nivel de sistemas da organizacéo-

Unidade I- Nivel individual ? o individuo
Fundamentos do comportamento individual

A personalidade nas organizagoes

Percepcdo e tomada de decisdo individual

Valores e atitudes no trabalho

Satisfacdo e motivacgéo no trabalho

Unidade II- Nivel de grupo ? o grupo

Fundamentos do comportamento de grupo

Equipes de trabalho

Comunicacéo

Lideranca

Poder e politica

Conflito, negociacdo e comportamento entre grupos
Unidade I11- Nivel de sistemas de organizacdo ? o sistema da organizagéo
Fundamentos da estrutura da organizagéo

Gestao de recursos humanos

Politicas e estratégias de recursos humanos
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Cultura e clima organizacional
Mudancga organizacional

BIBLIOGRAFIA BASICA

KANAANE, Roberto. Comportamento Humano nas Organizagfes. S&o Paulo: Atlas, 1995.
SPECTOR, Paul. Psicologia nas Organizagdes. Sdo Paulo: Saraiva, 2002
SCHERMERHORN, Jr. E HUNT, J. e OSBORN, R. Fundamentos do Comportamento
Organizacional. Porto Alegre, Bookman, 1999.

WAGNER J. e HOLLENBECK J. Comportamento Organizacional: criando vantagem
competitiva. S&o Paulo: Saraiva, 2002.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHANLAT, J.F. O individuo na organizacdo: dimensdes esquecidas, vol 11, Sdo Paulo : Atlas
DAVIS Keith e NEWSTROM, Jonh. Comportamento Humano no Trabalho. Sdo Paulo:
Pioneira, 1996.

GOLEMAN, Daniel. Inteligéncia emocional. S&o Paulo : Atlas, 1998.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracéo de Recursos Humanos. S&o Paulo: Atlas, 1992
SOTO, Eduardo. Comportamento Organizacional. S&do Paulo, Pioneira, 2005.

Periddicos:- Anais ABET, CLADEA e ENANPAD- ERA, Vocé S/A
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Cddigo: 60140

Nome: Contabilidade de Custos
C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

Introducéo a contabilidade de custos. Integracdo entre contabilidade de custos, Contabilidade
financeira e contabilidade gerencial. Terminologia contabil e implantacdo de sistemas de
custos. Fluxo operacional e sisttmico dos eventos empresariais. Visdo sistémica de custos.
Custos para valoracdo de estoques e apuracdo do resultado. Principios contabeis aplicados a
custos. Classificacfes e nomenclaturas de custos. Esquema bésico da contabilidade de custos.
Departamentalizagcdo. Custos diretos de producdo: materiais diretos (controle e valoracdo) e
mao-de-obra direta (controle e valoracdo). Custos indiretos de fabricacdo: critérios de rateio.
Contabilizacdo dos custos de producdo, o custo do produto vendido e a demonstracdo de
resultado. Aplicagdo dos custos indiretos de fabricagdo. Sistemas de Acumulacdo de Custos:
por ordens/encomendas, por processo/continuo. Custeamento da Producdo Conjunta.
Aspectos fiscais relativos a avaliacdo de estoques.

OBJETIVO
Introduzir a contabilidade de custos, integrando com a contabilidade financeira e gerencial,
desenvolver a terminologia e implementacdo de sistemas de custos.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Elementos e Analise de Custos

A inddstria

Conceito e Classificagcdo

Organizacdo Administrativa

Patrimonio e gestdo

2. Esquema basico da Contabilidade de Custos
Caracteristicas

Separacao entre Custo e Despesa

Apropriacdo dos Custos Diretos

Apropriacdo dos Custos Indiretos

Contabilizagdo dos Custos

3. Contabilizacédo de Custos a Contabilidade Financeira a Contabilidade Gerencial
Da Contabilidade Financeira & Contabilidade de Custos
Da Contabilidade de Custos a Contabilidade Gerencial
A moderna Contabilidade de Custos

4. Departamentalizacao e Contas de Custos

Conceito e Classificagdo

Departamento como centro de custos

Esquema completo da Contabilidade de Custos
Contabilizacdo dos Custos Indiretos de producgéo

5. Critério de Rateio dos Custos Indiretos

Analise dos critérios de Rateio

Rateio dos Custos do departamento
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A influéncia dos custos fixos e variaveis

Formas de rateio dos gastos gerais de fabricacéo
6. Materiais Diretos

O que integra o valor dos materiais

Critério de avaliagdo de materiais

Preco Médio PESPS (FIFO)

UEPS (LIFO)

O tratamento contabil das perdas de materiais

Os impostos na aquisi¢do de materiais

IPI

ICMS

Mao-de-Obra

O que integra a mao-de-obra direta

Exemplo de separacdo da méo-de-obra direta e indireta
Aproveitamento da méo-de-obra direta
Contabilizacéo

7. Custeio Industrial

Custos Diretos e Indiretos

Sistema de custo por ordem de producéo

Sistema de custo por processo

Custos pré-determinados

Custeio por absorcéo

8. Aspectos fiscais relativos a avaliacdo de estoques
Decreto Lei 1.598 e seu artigo 14

O custo dos produtos fabricados

O custo dos produtos acabados e em elaboragéo

O custo padréo

9. Plano de Contas

Funcéo das principais contas que integram o plano
10. Operac0es tipicas da Contabilidade Industrial
Efetivacdo das despesas Aquisicdo de matéria prima
Compra de material secundario

Langamentos tipicos referentes a custos

BIBLIOGRAFIA BASICA

BORNIA, Antonio Cezar, Anélise Gerencial de Custos: Aplicacdo em empresas modernas.
Séo Paulo: Bookman,2002.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade gerencial: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas,
1998.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos.9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HORNGREN, Charles T; FOSTER George e DATAR Srikant. Contabilidade de custos.9. ed.
Séo Paulo: LTC, 2000.

SANTOQOS, Joel José. Formac&o do preco e do lucro. S&o Paulo. Atlas, 1995.

PADOVEZE, Clovis Luis. Contabilidade gerencial: um enfoque em sistema de informacéo
contébil. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
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NAKAGAWA, Masayuki. ABC Custeio Baseado em Atividades. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
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CONTABILIDADE IV
Cadigo: 60141

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA
Fusdo, Incorporacdo e Cisdo de Empresas.(Somente aspectos contdbeis). Ativo néo
Circulante: Métodos de Avaliacdo de Investimentos, Equivaléncia Patrimonial. OperacGes
Intercompanhias em nivel nacional e internacional. Consolidacdo das Demonstracdes
Contabeis.

OBJETIVO

Desenvolver os conceitos de Fusdo, Incorporacdo e Cisdo de Empresas. (Somente aspectos
contabeis), métodos de Avaliacdo de Investimentos no Ativo Permanente, Reavaliagéo,
Consolidagdo das Demonstracfes Contébeis e Conversdo em Moeda Estrangeira.

CONTEUDO PROGRAMATICO

METODO DE AVALIACAO DE INVESTIMENTOS Método do Custo; Método de
Equivaléncia Patrimonial; Amortizacdo de Agio e Desagio; Ajustes do Ativo Permanente de
Coligadas e Controladas.

CONSOLIDACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS Obrigatoriedade; Aspectos
Legais; Consolidacéo Integral e Parcial.

CONCEITO DE FUSAO, INCORPORACAO E CISAO Aspectos Contabeis relativos a
fusdo; Com participacdo avaliada pelo método da equivaléncia patrimonial e metodo de custo.
ASPECTOS CONTABEIS RELATIVOS A CISAO Cisdo com constituicio de Novas
Sociedades; Com transferéncia do PL das sociedades ja existentes.

ASPECTOS CONTABEIS RELATIVOS A FUSAO Sem participacao entre sociedades; Com
participacao entre sociedade avaliada pelo método de equivaléncia e método de custo.
DEMONSTRACOES CONTABEIS EM MOEDA ESTRANGEIRA Procedimentos para
Conversdo; Taxa de Cambio; Metodologia.

DEMONSTRAQ@ES CONTABEIS EM MOEDA DE CAPACIDADE AQUISITIVA
CONSTANTE Procedimentos para a conversao em moeda; Demonstracdo financeira pelo
Custo historico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade avancada. Sdo Paulo:Saraiva, 2005

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Contabilidade Avancada. S&o Paulo, Atlas, 1997.

NEVES, Silvério das; VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade Avancada e analise das
demonstragdes financeiras. S&o Paulo, Frase Editora, 1998.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FIPECAFI - IUDICIBUS, Sérgio de; MARTINS, Eliseu; GELBCKE, Ernesto Rubens.
Manual de Contabilidade das Sociedades por Ac0es, aplicavel as demais sociedades. S&o
Paulo, Atlas, 2000.
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SANTOS, José Luiz; SCHMIDT, Paulo; FERNANDES, Luciane Alves. Contabilidade
Avancada: Aspectos societarios e tributarios. Sdo Paulo, Atlas, 2003.

Lei das Sociedades por AcOes. Lei n°. 6.404, de 15/12/1976 e Lei n° 10.303, de 15/12/1976 ?
292, Ed. S&o Paulo: Atlas, 2002.
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DIREITO TRIBUTARIO
Cddigo: 66173

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

Introducéo ao direito tributario. Fontes do direito tributario. Obrigacg&o tributaria. Fato gerador
e sujeito ativos e passivos. Crédito tributario. Tributos federais, estaduais e municipais.
ContribuicGes especiais e parafiscais. Tributagdo na fonte, tributagdo da receita e tributacdo
do lucro.

OBJETIVO

Proporcionar aos alunos um conhecimento béasico e fundamental do direito tributério e suas
implicacdes no dia a dia nas relagcdes contribuinte fisco, tendo em vista a complexidade da
legislacéo tributaria. A matéria visa credenciar o aluo a orientar o seu futuro cliente sobre as
implicacdes do cumprimento da legislacéo tributaria. A transmissao dos conhecimentos alia a
teoria constante do contetudo programatico, flexibilizando-o ponto de proporcionar o aluno o
conhecimento através de casos praticos aliados a experiéncia no campo tributario de mais de
20 anos do professor.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducéo ao Direito Tributario

Fontes de direito tributario.

Obrigacgdo Tributaria.

Tributo e sua classificacao.

Vigéncia, Aplicacdo, Interpretacdo e Integracdo da Legislagdo Tributéria.
Incidéncia, ndo-incidéncia, imunidade e isencdo, Anistia.
LimitacGes do poder de tributar.

Responsabilidade tributaria.

Crédito Tributério, Administragdo tributéria.
Parafiscalidade e extrafiscalidade.

Imposto da Uniéo.

Administracéo tributaria.

Impostos dos estados e do Distrito Federal. Conceitos.
Impostos dos Municipios. Conceitos. Legislacao.

Taxas. Conceitos. Taxa e preco publico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro. Rio de janeiro : Forense, 1998.
CODIGO TRIBUTARIO. 28. ed. S&o Paulo : Saraiva, 2004.

CONSTITUICAO FEDERAL. 21. ed. S&o Paulo: Saraiva, 1998

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR
CAMPOS, Céndido H. Planejamento tributario. Imposto de Renda Pessoa Juridica. Séo
Paulo: Atlas
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CASSONE, Vittorio. Direito tributario. Sdo Paulo: Atlas
COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso do direito tributario brasileiro. Rio de Janeiro:
Forense. 2004.
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5° SEMESTRE

ANALISE DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Cadigo: 60144

C.H. Tedrica:

C.H. Prética: 0

C.H. Total: 60

Numero de Creéditos: 4

EMENTA

Preparacdo das demonstragdes contabeis para analise e suas limitacdes. Coeficientes, indices e
quocientes. Analise vertical e horizontal. Anlise da estrutura de capital. Analise de liquidez e
solvéncia. Analise de atividade ou rotagdo. Anélise de rentabilidade e de produtividade.
Analise da demonstracdo do fluxo de caixa, da demonstracdo de origens e aplicacbes de
recursos e da demonstracdo das mutagdes do patriménio liquido, como instrumento auxiliar
da analise de balancos. Integracdo das técnicas de analise. Diagnosticos econémico-
financeiros. Valor Econdmico Agregado - EVA (Economic Value Added).

OBJETIVO

Preparar as demonstracdes contabeis para analise aprofundada das demonstraces contabeis,
envolvendo a analise vertical e horizontal, analise da estrutura de capital, analise de liquidez e
solvéncia, anélise de atividade ou rotagédo, analise de rentabilidade e de produtividade, analise
da demonstracdo do fluxo de caixa, da demonstragédo de origens e aplicacdes de recursos e da
demonstracdo das mutagdes do patriménio liquido.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1 A empresa e sua estrutura de informacgéo 1.1 Func¢do da empresa 1.2 Sistema de informagao
contabil 1.3 Usuarios e objetivos das informacdes contabeis 1.4 Limitagdes das informacdes
contébeis 1.5 Preparacdo das demonstracdes para efeito de anélise 1.6 Métodos de anélise

2 Introducdo a analise de balangos 2.1 Anélise vertical 2.2 Interpretacdo da analise vertical 2.3
Anédlise horizontal 2.4 Comparacéo entre analise vertical e horizontal

3 Andlise da Liquidez e solvéncia 3.1 Conceitos e formacdo dos indicadores de
endividamento 3.2 Principais indices de endividamento (estrutura de capitais) 3.3 Analise dos
indices de endividamento 3.4 Interpretacdo dos indicadores de endividamento

4 Andlise da rotatividade 4.1 Prazo médio de rotacdo dos estoques (PMRE) 4.2 Prazo medio
de recebimento das vendas (PMRV) 4.3 Prazo médio de pagamento das compras (PMPC) 4.4
Ciclo operacional 4.5 Ciclo operacional financeiro 4.6 Inter-relacdo entre os prazos médios
4.7 Analise e interpretacao do indice no conjunto

5 Anadlise da rentabilidade de produtividade e lucratividade 5.1 Margem de lucro s/ as vendas
5.2 Giro do Ativo (GA) 5.3 Retorno s/ vendas (RSA) 5.4 Retorno s/ investimento (RSI) 5.5
Retomo s/ patriménio liquido 5.6 Andlise e interpretacdo destes coeficientes

6 Analise do capital de giro 6.1 Conceitos e necessidades de capital de giro 6.2 Determinacao
da necessidade liquida de capital de giro 6.3 Capital de giro 6.4 Efeito tesoura 6.5 Overtrading
7 Alavancagem financeira 7.1 Introducédo a alavancagem 7.2 Quando a empresa deve recorrer
a capitais de terceiros 7.3 Efeitos de alavancagern 7.4 Grau de alavancagem operacional 7.5
Grau de alavancagem financeira 7.6 Termdmetro de Kanitz

8 Andlise das demais demonstracdes contabeis estabelecidas pela legisla¢éo
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9 Relatério da analise de balangos 9.1 Principais relatorios 9.2 Formas de apresentacdo de
relatorios

10 Gestdo baseada no valor econémico agregado - EVA 10.1 Qual é seu EVA 10.2 Custo do
capital 10.3 Como calcular o EVA da empresa

11 Decomposi¢do do MVA (Market Valeu Added) analise do valor da empresa 11.1 Criacdo
do valor para o acionista

BIBLIOGRAFIA BASICA

MATARAZZO, Dante Carmine. Andlise financeira de balangos: abordagem bésica e
gerencial. 5.ed. S&o Paulo : Atlas, 1998.

MARION, José Carlos. Anélise das demonstracdes Contabeis: Contabilidade Empresarial. 42.
ed. Paulo : Atlas, 20009.

RIBEIRO, Osni Moura. Estrutura e Analise de Balancos Facil. 82 Ed. S&o Paulo: Saraiva,
2009.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e andlise de balancos: um enfoque econémico-
financeiro. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

BRAGA, Hugo R. Demonstracfes financeiras: estrutura, analise e interpretacdo. 3.ed. S&o
Paulo : Atlas, 1998.

IUDICIBUS, Sérgio de. Analise de Balancos: Andlise da liquidez e do endividamento.
Analise do Giro, rentabilidade e alavancagem financeira. 92. ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.
IUDICIBUS, Sérgio de. Anélise de balancos. 92. ed. S&o Paulo Atlas, 2008.

REIS, Arnaldo. DemonstracGes contabeis: estrutura e analise. Porto Alegre: Saraiva, 2003.
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ANALISE DE CUSTOS
Cadigo: 66259

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA Custos para decisdao. Métodos de custeamento: variavel e por absorcdo. Custo fixo,
lucro e margem de contribuicdo, limitacdo na capacidade de produgéo, custos fixos
identificaveis e nao identificaveis. Relacdo custo/volume/lucro. Custos imputados e custos
perdidos. Custo padrdo: analise das variagcGes de materiais, m&o de obra e custos indiretos e
contabilizacdo do custo - padrdo. Custos para: controle, custos controlaveis e custos
estimados. Preco de transferéncia. Decisdes rotineiras. DecisOes especiais: terceirizagéo,
fabricar ou comprar. Formacao de precos de vendas.

OBJETIVO
Proporcionar ao educando a capacidade avaliar os sistemas de custeio variavel e por absorcéo,
para contribuir para os fins decisdrias as necessidades das organizagdes.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. SISTEMAS DE CUSTEIO POR ABSORQAO E VARIAVEL 1.1 CUSTEIO POR
ABSORCAO Custos diretos e indiretos Distingdo ente custeio variavel e custeio por absorcdo
Vantagens, desvantagens do sistema de custeio por absorgdo 1.2 CUSTEIO VARIAVEL OU
DIRETO Custo Fixo e despesas fixas, Custos e despesas variaveis Margem de contribuicdo
Aplicagédo do conceito de margem de contribuicdo para a tomada de decisdo LimitagOes na
capacidade de producdo Analise da margem de contribuicdo pelo fator limitante Analise da
margem de contribuicdo com e sem fatores limitante A existéncia de diversos fatores
limitantes Relacdo do custo/volume/lucro Custos (despesas) fixos e custos (despesas)
variaveis Calculo do ponto de equilibrio Anélise do Ponto de Equilibrio (contabil, econémico
e financeiro) Limitacdes na analise do ponto de equilibrio Relacdo do custo/volume/lucro
Margem de seguranca Alavancagem operacional Vantagens e desvantagens do custeio
variavel

2.FIXACAO DO PRECO DE VENDA Fixagdo do preco de venda com base em custos. Uso
dos conceitos do custeio por absorcdo na fixacdo do preco de venda Uso dos conceitos do
custeio variavel na fixacdo de preco de venda Uso do ABC para fixar preco de venda
3.CUSTO PADRAO Conceitos de custo padrdo Finalidades e utilidades do custo-padrdo A
fixacdo dos padrdes Variagoes

BIBLIOGRAFIA BASICA

BORNIA, Antonio Cezar, Andalise Gerencial de Custos: Aplicagdo em empresas
modernas.Sao Paulo: Bookman,2002.

CREPALDI, Silvio Aparecido. Contabilidade gerencial: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas,
1998.

ARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos.9 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR
LEONE, George S. G. Curso de Contabilidade de Custos. S&o Paulo: Atlas, 1997.
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NAKAGAWA, Masayuki. ABC Custeio Baseado em Atividades. S&do Paulo: Atlas, 1995.
PADOVEZE, Clovis Luis. Contabilidade gerencial: um enfogue em sistema de informacao
contabil. So Paulo: Atlas, 1997.

HORNGREN, Charles T; FOSTER George e DATAR Srikant. Contabilidade de custos.9. ed.
S&o Paulo: LTC, 2000.
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Cadigo: 60142

Nome: Contabilidade e Planejamento Tributario |
C.H. Tedrica: 60

C.H. Prética: 0

C.H. Total: 60

NUmero de Créditos: 4

EMENTA

Visdo da pratica dos principais tributos incidentes sobre a receita operacional bruta das
organizagOes. Visdo pratica dos principais impostos das empresas: ICMS, IPI e ISS. Livros
Fiscais. Escrituracdo e apuracdo dos impostos. Documentos fiscais relacionados a esses
impostos. Economia de impostos e racionalizacdo de procedimentos tributarios. Casos
praticos sobre planejamento tributario. Casos polémicos. Contencioso tributéario. Principais
tributos questionados judicialmente. Medidas judiciais cabiveis e seus efeitos.

OBJETIVO

Oportunizar ao educando vislumbrar as caracteristicas, principios, critérios, calculos aplicados
e 0s aspectos correlacionados ao cumprimento da obrigacdo principal e das acessorias
relacionados aos principais impostos incidentes sobre a producao, circulagao e servicos.

CONTEUDO

3.1 Tributos: 3.1.1. Fontes principais do direito 3.1.2. Conceito de tributo 3.1.3. Espécies
tributérias 3.1.4. Principios Constitucionais Tributarios 3.1.5. Dispositivos tributérios na
Constituicdo Federal 3.1.6. Competéncia tributaria 3.1.7. Cédigo Tributario Nacional 3.1.8.
Legislacdo Federal 3.1.9. Legislacdo Estadual 3.1.10. Legislacdo Municipal

3.2. Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (Tributo Municipal): 3.2.1. Fato Gerador
3.2.2. Incidéncia 3.2.3. Imunidade 3.2.4. N&o Incidéncia 3.2.5. Isencdo 3.2.6. Local da
prestacdo 3.2.7. Responsavel tributario 3.2.8. Base de calculo 3.2.9. Calculo do imposto
3.2.10. Aliquota maxima e minima 3.2.11. Imposto Devido 3.2.12. Obriga¢des acessorias

3.3. Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e servi¢os (Tributo Estadual): 3.3.1. Fato
Gerador 3.3.2. Incidéncia 3.3.3. Isencéo 3.3.4. Imunidade 3.3.5. Diferimento 3.3.6. Suspensao
3.3.7. Nao Incidéncia 3.3.8. Responsavel Tributario 3.3.9. Substituto Tributario 3.3.10. Local
de operacdo e da prestacdo 3.3.11. Responsavel tributario 3.3.12. Base de célculo 3.3.13.
Célculo do imposto 3.3.14. Aliquotas 3.3.15. Crédito Fiscal 3.3.16. Imposto Devido 3.3.17.
Modalidade de Apuracédo 3.3.18. Obrigagdes acessorias

3.4. Imposto sobre Produtos Industrializados (Tributo Federal): 3.4.1. Fato Gerador 3.4.2.
Incidéncia 3.4.3. Isencdo 3.4.4. Imunidade 3.4.5. Suspensdo 3.4.6. Responsavel Tributéario
3.4.7. Base de calculo 3.4.8. Célculo do imposto 3.4.9. Aliquotas 3.4.10. Crédito Fiscal
3.4.11. ObrigacOes acessorias

BIBLIOGRAFIA BASICA
BORGES, Humberto B. Planejamento Tributario - IPI, ICMS e ISS: economia de impostos.
Racionalizacao de procedimentos fiscais 4.ed. Sdo Paulo. Atlas, 1998.

Geréncia de impostos IPI, ICMS e ISS. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1998. CRC-SP.
Curso de atualizagdo contébil. 2. S&o Paulo: Atlas, 1998.
FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade Tributaria. 5.ed. S&o Paulo: Atlas, 1999.
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BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR
Legislacdo aplicavel aos impostos em estudo: CF 1988, LC 87/1996 (Lei Kandir), LC
24/1975, DL 406/1968 E LC 116/2003 (ISSQN), Lei Estadual 8.820/1989, Regulamento do
Icms Decreto Estadual 37.699/1997, IN DRP (ESTADUAL) 45/1998; Regulamento do
Imposto Sobre Produtos Industrializados: Decreto n°® 4544 de 2002; Tributos E Contribuigdes
Federais: TIPI: Decreto n® 4542 de 2002
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LABORATORIO |
Cadigo: 60156

C.H. Tedrica:

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60
Numero de Créditos: 4

EMENTA

Atos constitutivos de empresas. Escrituragdo contabil e elaboracdo das demonstragdes
contabeis com uso de software especifico de contabilidade. Pratica de rotinas trabalhistas e
previdenciarias. Determinagdo dos principais tributos incidentes sobre a receita operacional
bruta das organizacdes, determinacao dos principais impostos das empresas: ICMS, IPI e ISS,
escrituracdo fiscal dos Livros Fiscais. Documentos fiscais relacionados a esses impostos.
Escrituracao contabil relacionada aos fatos geradores destes tributos e contribuices e etc.

OBJETIVO

Levar o aluno a desenvolver um trabalho pratico, contemplando desde a abertura de uma
organizacdo, a sistematizacdo contabil, a preparacdo das principais pecas contabeis, bem
como o conhecimento de um sistema de software de contabilidade.

CONTEUDO PROGRAMATICO
Procedimentos relativos a constituicdo de empresas; Balango de abertura; Escrituracéo
contabil relacionados aos fatos; Determinacdo dos tributos incidentes sobre a Receita;
Escrituracdo dos livros fiscais (entradas saidas, inventario apuragdo do ICMS, IPI);
Preenchimento de Guias, Gias, etc.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FAVERO, Hamilton Luiz. Contabilidade: Teoria e Pratica. Vol. 1 e 2. 2ed. Sdo Paulo. Atlas,
1997.

BORGES, Humberto Bonavides. Geréncia de Impostos: IPI, ICMS, e ISS. 4 ed ver. Séo
Paulo, Atlas, 2002.

SA, Antbnio Lopes de. Planos de Contas. 11 ed. Sao Paulo. Atlas, 2002.10B (periodicos)

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

READER?S, Digest Brasil Ltda. 1001 Dicas e Conselhos Uteis para usar melhor seu
Computador. Rio de Janeiro, RR Donneley América Latina, 2002.

OLIVEIRA, Francisco Russo et al. Manual pratico de constituicdo de empresas. 5 ed. S&o
Paulo: Atlas, 1997.
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TEORIA GERAL DA CONTABILIDADE
Cadigo: 66245

C.H. Teorica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

NuUumero de Créditos: 4

EMENTA

A evolucdo da contabilidade. Objetivos da contabilidade. Principios fundamentais de
contabilidade. Postulados, principios e convengdes contabeis. Normas internacionais de
contabilidade (IASC, FASB). Definicéo e critérios de avaliacdo de ativos e passivos. Formas
de configuracdo do patriménio liquido. Receitas, despesas, perdas e ganhos. Evidenciagéo.
Relacdo da Teoria com a Pratica Contabil. Metodologias e enfoques da pesquisa contabil.
Perspectivas da contabilidade.

OBJETIVO

A disciplina tem por objetivo discutir os aspectos mais relevantes no atual estado da arte da
Teoria Geral da Contabilidade, levando o aluno a discutir novas formas de apresentacdo dos
dados contabeis. Busca tambem, identificar as principais diferencas e semelhangas entre o
sistema de contabilidade existente no inicio do século XX e o encontrado atualmente.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Evolucédo da contabilidade; A contabilidade na época em que ndo existia moeda, escrita e
numeros; Quatro mil anos de contabilidade; Renascenca, Antecedentes da contabilidade; A
Era da Estagnacéo; Contabilidade despertando como Ciéncia; Cenario atual da contabilidade;
O crescimento da profissdo; O futuro da contabilidade; Perspectivas da contabilidade e da
profissdo contabil;

2. Objetivos da contabilidade; Objetivos e utilizacdo da informacdo contabil; Abordagens da
contabilidade; Utilizacdo da informacédo contabil e campo de atuacéo da contabilidade;

3. Principios fundamentais da contabilidade; A busca dos principios, Custo original como
base de valor, O principio da entidade, O principio da continuidade, O principio da
oportunidade, Principio da registro pelo valor original, O principio da atualizacdo monetaria,
Principio da competéncia (realizacdo da receita e confrontacdo das despesas), Principio da
prudéncia, Principio do denominador comum monetario, Principio da esséncia sobre a forma;
4. Postulados; Natureza dos postulados; Postulados da entidade contabil; Postulados da
continuidade;

5. Convencdes contébeis; Norma (convencdo ou restricdo) da objetividade; A convengdo
(restricdo, norma) da materialidade; A convengdo do conservadorismo (prudéncia); A
convencéo da consisténcia (uniformidade);

6. Normas internacionais de contabilidade; Comisséao internacional de normas contabeis IASC
(International Accounting Sstandards Committe); Formacdo do conselho de padrdes de
contabilidade financeira FASB (Finacial Accounting Standards Board).

7. Ativo; Definigdes de Ativos; Avaliacdes e mensuragdes do ativo, Custeamento direto e
seus reflexos na avaliacdo dos ativos; Imobilizado tangivel; Estoques (bases de avaliacéo);
Bens intangiveis; Goodwill; Software e marcas; Mensuragdo dos ativos monetarios;
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8. Passivo; Definicdo do Passivo; Composicdo das exigibilidades; Momento de
reconhecimento das exigibilidades; Exigibilidades contingentes; Avaliacdo das exigibilidades;
Mensuracdo de passivos ndo monetarios;

9. Patrimonio Liquido; Varias abordagens do Patriménio Liquido; Principais classificagcdes no
Patriménio Liquido; Dividendos em acles; Apresentacdo do Patriménio Liquido nas
consolidacdes;

10. Receitas, Despesas, Perdas e Ganhos; Formas de apurar os resultados, As receitas
(conceituacdo e bases de mensuracdo), Ganhos, Ganhos nédo realizados, Despesas e perdas;
Sacrificio para obter a receita, Exemplos de perdas, Associacdo das despesas com as receitas;
Ganhos e perdas extraordinarios, Ajustes de exercicios anteriores;

11. Evidenciacdo (Disclosure); Formas (métodos) de evidenciacdo; Caracteristicas
qualitativas da informacdo contabil; Evidenciacdo segundo normas internacionais de
contabilidade; Principais exigéncias de evidenciagdo no Brasil,

12. Perspectivas e tendéncias da teoria da contabilidade; O nosso futuro, Aplicacdo dos
métodos quantitativos no equacionamento da solucdo de problemas empresariais,
Caracteristicas sociais e institucionais que poderao influenciar a profissdo

BIBLIOGRAFIA BASICA

IUDICIBUS, Sérgio de. MARION, José C. Introducdo a Teoria da Contabilidade. 3.ed. S&o
Paulo: Atlas, 2002.

CRCI/RS. Principios fundamentais de contabilidade. 24.ed. Porto Alegre: CRC/RS, 2003.
HENDRIKSEN, Eldon S.; BREDA, Michael F. Van. Teoria da Contabilidade ? Traducéo da
5.ed. norte-americana. S&o Paulo: Atlas, 1999.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IUDICIBUS, Sérgio de. Teoria da Contabilidade. 5.ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

IBRACON. Normas Internacionais de Contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

IBRACON. Principios Contabeis. Sdo Paulo: Atlas, 1992.

LOPES DE SA, Antonio. Principios Fundamentais de Contabilidade. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas,
1995.
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6° SEMESTRE

Cddigo: 67112

Nome: Administracdo Financeira
C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60
NUmero de Créditos: 4

EMENTA
Objetivos e fungdes de Administracdo financeira. Investimentos em ativos e critérios de
aceitacdo. Politicas de financiamento e dividendos. Financiamento a longo prazo. Sistema
Financeiro.

OBJETIVO

Proporcionar ao educando consciéncia gerencial e analise critica dos fluxos financeiros das
empresas, como fonte de informacgdes administrativas, oportunizando ao aluno conhecimentos
para avaliagéo, para o aprimoramento de informag6es ao processo administrativo da empresa.

CONTEUDO PROGRAMATICO

3. PROGRAMACAO

3.1. Funcdo Financeira na Empresa 3.1.1. Levantamento e alocagdo de recursos 3.1.2.
Liquidez e Rentabilidade 3.1.3. Utilizacdo das Informacdes contabeis

3.2. Administracdo do Capital de Giro 3.2.1. Natureza do capital de giro: O. C. C. L 3.2.2.
Capital circulante Liquido versus Liquidez e rentabilidade

3.3. Administracdo do Ativo 3.3.1. Administragdo de Estoques 3.3.2. Administragdo de
Contas a Receber 3.3.3. Administracdo de Disponibilidades

3.4. Financiamento das Atividades Empresariais: Estrutura de Capital 3.4.1. Fontes de
Financiamento 3.4.2. Financiamento com Capital proprio 3.4.3. Financiamento com Capital
de Terceiros

3.5. Alavancagem Financeira e Operacional 3.5.1. Alavancagem Operacional 3.5.2.
Alavancagem Financeira 3.5.3. Alavancagem combinada

3.6. Decisdes de Investimento: Orcamento de Capital 3.6.1. Métodos de Avaliacao

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASSAF NETO, Alexandre & TIBURCIO SILVA, César Augusto. Administracio do capital
de giro. 2. ed. Séo Paulo: Atlas, 2002.

BRAGA, Roberto. Fundamentos e técnicas de administracdo financeira. S&o Paulo : Atlas,
1998. GITMAN, Lawrence J. Principios de administracdo financeira. S&o Paulo: Harbra.
2005.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MARTINS, Eliseu. & ASSAF NETO, Alexandre. Administracdo financeira: as financas das
empresas sob condi¢des inflacionarias. Sdo Paulo: Atlas, 1986.

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W. ; JAFFE, Jeffrey F. Administracdo
financeira. corporate finance. Sdo Paulo: Atlas, 2002,
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SANVICENTE, Antonio Zoratto. Administracdo financeira. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1983.
SECURATO, José Roberto. Decisdes financeiras em condi¢fes de risco. Sdo Paulo: Atlas,

1996.
JOHNSON, Robert W. Administracéo financeira. Sdo Paulo : Pioneira-USP.
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CONTABILIDADE PUBLICA
Cadigo: 60145

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

Administracdo publica e campo de aplica¢do da contabilidade publica. Orgamento Publico.
Principios Orcamentarios. Receita publica. Despesa publica. Licitacbes e contratos
administrativos. Execucdo orgamentaria e controles contdbeis. Créditos orcamentérios e
adicionais. Regime de adiantamento. Controle interno e externo. Tribunais de Contas. Plano
de contas. Sistema de contas. Contabilidade analitica. Contabilidade sintética. Langcamentos
especiais. Patriménio e inventario na administracdo publica. Controles e avaliacdo. Lei da
responsabilidade fiscal.

OBJETIVO

Proporcionar a macro visdo da contabilidade publica e as nogdes basicas essenciais sobre a
dindmica, o planejamento, a escrituracdo contabil, o controle e a prestacdo de contas da
entidade publica. Oportunizar o conhecimento sistematico dos diversos procedimentos
exigidos pela Contabilidade Publica em suas diversas etapas e processos, desde o
planejamento, passando pela execugdo or¢camentaria, o controle das agdes e a elaboragdo das
pecas contabeis até a prestacdo de contas.

CONTEUDO:

A Contabilidade Publica e seu campo de aplicagdo

Orgamento publico e a importancia do planejamento

Plano plurianual de investimentos

Da Receita e da Despesa Publica

Da Despesa Publica

Patrimonio Pablico

A Escrituragdo Contabil

Controle interno e controle externo da administracao

Demonstrativos contabeis obrigatdrios (Anexos a 4.320/64)

Demonstrativos de prestacdo de contas exigiveis pela Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei -
101/00) Portaria 471 ? ST; Resolugdo 553/00 e IN 12 do TCE/RS

Relatdrio de gestéo fiscal

Anexos Anexo | - Relagdo de formulérios e 6rgaos responsaveis

Anexo Il- Demonstrativo das despesas do poder legislativo

Anexo I11- Demonstrativo dos resultados dos fluxos financeiros pelo regime de caixa
Anexo V- Demonstrativo do cumprimento do planejamento e execugdo de programas e
projetos de governo.

Anexo V- Demonstrativo da movimentacao de pessoal

Anexo VI- Demonstrativo da despesa por fungdo e subfuncao

Anexo VII- Demonstrativo de apuragéo da receita corrente liquida

Anexo VI1II- Demonstrativo da despesas de pessoal

Anexo IX- Demonstrativo dos restos a pagar do poder executivo

O julgamento das contas e responsabilizacdo
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Tribunal de contas do Estado
Resolucao 544/200

Cémara Municipal de Vereadores
Poder Judiciario

D.Lei 201/67

Lei 8.429/92

Lei 1.028/00

BIBLIOGRAFIA BASICA

KOHAMA, Hélio. Contabilidade Publica - Teoria e préatica. 9. Ed. Sdo Paulo: Atlas: 2003.
KOHAMA, Hélio. Balancos Publicos ? Teoria e prética. 2. Ed. Sdo Paulo ? Atlas: 1999;
ANDRADE, Nilton de Aquino ? Contabilidade na Gestdo Municipal ? Sdo Paulo: Atlas 2002;

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SILVA Lino Martins da. Contabilidade Governamental. 6. Ed. Sdo Paulo: Atlas 2003.
PISCITELLI, Roberto, Bocaccio: Contabilidade Publica ? Uma abordagem da administracdo
financeira publica, 7. Ed. Sdo Paulo: Atlas 2002

MACHADO, J. Teixeira e REIS, Heraldo Costa. LEI 4320/64: Comentada, 30. Ed. Rio de
Janeiro IBAM

Lei Complementar 101/00

Lei de Responsabilidade Fiscal;

Regimentos Internos dos Tribunais de Contas do Estado do Rio Grande do Sul e de Santa
Catarina;

Reconhecida pela Portaria Ministerial n® 708 de 19/05/92 - D.0.U. de 21/05/92 | Mantida pela Fundacdo Regional Integrada - FuRI
REITORIA: Av. Sete de Setembro, 1558 | 3" andar | C.P. 290 |Erechim-RS | 99700 000 | Fone/Fax (54) 2107 1250 | 2107 1255 | www.reitoria.uri.br
FREDERICO WESTPHALEN: Rua Assis Brasil, 709 | C. P. 184 | 98400 000 | Frederico Westphalen-RS | Fone (55) 3744 9200 | Fax (55) 3744 9265 | www.fw.uri.br



UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

AUDITORIA CONTABIL |
Cadigo: 60150

C.H. Tedrica:

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Numero de Créditos: 4

EMENTA

Introducdo: conceitos, objetivos e evolugdo historica da auditoria. Auditoria interna e externa.
Orgaos reguladores. Normas profissionais e técnicas. Pericia x auditoria. Formas de auditoria,
procedimentos preparatérios para a prestagdo de servigos. Principios de auditoria.
Planejamento (plano) da auditoria. Controles internos: estudo e avaliacdo. Evidenciacao.
Papéis de trabalho. Procedimentos de auditoria. Programas de auditoria: disponivel, contas a
receber, estoques, despesas antecipadas, realizdvel em longo prazo, investimentos,
imobilizado, passivo, patriménio liquido, resultado. Eventos subsequentes. Parecer de
Auditoria. Revisdo limitada. Tipos de Auditoria, Auditoria tributaria. Auditoria operacional.
Auditoria de sistemas. Aplicacdo de méetodos quantitativos na auditoria.

OBJETIVO

Conhecer o sistema de auditagem e especificadamente a auditoria contabil e uma organizacéo.
Introduzir o académico no estudo de auditoria enfocando seus principios basicos sobre a
auditoria interna e externa, os 0rgaos reguladores, as normas profissionais as técnicas e as
formas de auditoria, 0s procedimentos preparatorios para a prestacdo de servicos, 0s
principios de auditoria, o planejamento (plano) da auditoria os controles internos os
programas de auditoria os tipos de auditoria a auditoria tributaria a auditoria operacional a
auditoria de sistemas e aplicacdo de métodos quantitativos na auditoria.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.AUDITORIA 1.2.Noc¢des Gerais; Origens e Evolucdo da Auditoria; Conceito e definigéo de
Auditoria Contabil; Objeto e fins da Auditoria Contabil, seu campo de aplicacdo; Tipos de
Auditoria Contabil: Independente ou Externa, Interna, Permanente ou Operacional e Auditoria
das Contas Publicas, usuarios. 1.3.Normas e regulamentos de auditoria 1.3.1.Normas de
Auditoria independente das Demonstragdes Contébeis 1.3.2.Normas brasileiras de
contabilidade, relativas a Auditorias Interna 1.4.Legislacdo profissional do Auditor
1.4.1.Normas relativas & pessoa do Auditor Independente ou Externo 1.4.2.Normas
Profissionais do Auditor Interno 1.5.Fundamentos de Auditoria 1.5.1.Normas relativas a
execucdo do trabalho do Independente Ou Externo 1.5.2.Normas relativas ao parecer do
trabalho do Auditor Independente ou Externo 1.5.3.Normas sobre a carta de responsabilidade
da administracdo 1.5.4.Normas relativas a execugdo do trabalho do Auditor Interno
1.5.5.Normas relativas ao relatorio do Auditor Interno 1.6.Etica Profissional do Auditor
1.6.1.CAdigo de Etica Profissional do Contabilista: CEPC 1.6.2.C6digo de Etica Profissional
da IFAC 1.6.3.Codigo de Etica Profissional do Auditor 1.7.Auditoria Interna e Externa
1.7.1.Auditoria Interna, abrangéncia, amplitude, aplicabilidade e objetivos 1.7.2.Auditoria
Externa, abrangéncia, amplitude, aplicabilidade e objetivos 1.8.Materiais de trabalho (PTA?S)
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1.8.1.Forma e conteddo dos PTs 1.8.2.Tipos 1.8.3.Confidencialidade 1.8.4.Custddia
1.8.5.Propriedade

2.AUDITORIA CONTABIL 2.1. Auditoria das principais contas do ativo 2.1.1. Auditoria das
Disponibilidades 2.1.2. Auditoria dos Valores Realizaveis 2.1.3. Auditoria do Permanente
2.1.4. Auditoria das demais contas de Ativo 2.2. Auditoria das principais contas do Passivo
2.1.1. Auditoria das exigibilidades 2.1.2. Auditoria das contas patrimoniais 2.1.3. Auditoria
das contas de reservas 2.1.4. Auditoria das demais contas de passivo 2.3. Auditoria das contas
de resultado

BIBLIOGRAFIA BASICA

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicagdes. 3.ed. S&o Paulo : Atlas, 2000.

CRC . Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade,
2001

CRCRS. Normas Brasileiras de Contabilidade, Auditoria Independente, Auditoria Interna,
Pericia Contabil, 2003.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria : um curso moderno e completo. 5.ed. S&o Paulo:
Atlas, 1998

GIL, Antonio de Loureiro. Como evitar Fraudes, pirataria e conivéncia. S&o Paulo. Atlas,
1998.

PEREZ Junior, José Hernandez, Auditoria de Demonstraces Contabeis normas e
procedimentos. Sdo Paulo; Atlas, 2003.

SA, A . Lopes de. Curso de auditoria. Sd0 Paulo: Atlas, 1998.

CFC. Legislacao da Profissdo Contabil, 2003.
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7° SEMESTRE

ANALISE DE INVESTIMENTOS A
Cadigo: 60484

C.H. Tedrica:

C.H. Pratica:

C.H. Total: 30

Nuamero de Créditos: 2

EMENTA

Conhecimento da politica monetaria e financeira governamental. A poupanca e 0S
investimentos publicos e privados. Alternativas de investimento, avaliacdo das alternativas de
investimento.

OBJETIVO

Capacidade de identificar e selecionar as melhores alternativas de investimentos.
Apresentando aos educandos o funcionamento do mercado de capitais, enfatizando as
principais formas de remuneracdo, bem como uma andlise da politica monetéaria - financeira
governamental.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.Politica monetéria e financeira governamental

2.Conceitos fundamentais de engenharia econdmica e analise de investimentos
3.A poupanca e os investimentos publicos e privados

4.Critérios na tomada de decisdes sobre investimentos

5.Equivaléncias financeiras

6.Métodos de avaliacdo

7.Anélise de alternativas maltiplas

BIBLIOGRAFIA BASICA
BRALEY, Richard A & MYRES, Stewart C. Principios de Finangas Empresariais. Portugal:
McGraw-Hill, 2000.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GASROTO FILHO, Nelson &KOPITTE, Bruno Hartmut. Anélise de Investimento. Sao
Paulo: Atlas, 2000.

GITMAN, Lawrence J. Principios de Administracdo Financeira. Sdo Paulo: Harbra, 1997.
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CONTABILIDADE GERENCIAL
Cadigo: 66115

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

O papel da controladoria, o sistema integrado de informagdes e o conceito da accontability.
Conceito de sistema, a empresa como sistema, sua filosofia de negocio e objetivos. Conceitos
de modelo de gestdo. Conceitos basicos de processo de gestdo. Conceito de informagéo,
sistema de informacbes e sistema contabil de informagdes. Gestdo do Processo.
Controladoria: 6rgdo, ramo do conhecimento, funcdes, perfil do Controller. Avaliacdo de
resultados e desempenhos. Gerenciamento da informacdo. Custeamento Baseado em
Atividades; ABC (Activity Based Costing). Gestdo Estratégica de Custos. Unidade de Esforco
de Producdo: UEP . Sistema de Informacdo de Gestoa Econdmica: GECON. A teoria das
restricdes e suas implicagdes na contabilidade gerencial. TOC versus ABC. ACB versus
GECON.

OBJETIVO

Estudar a Contabilidade como sistema de informacéo integrado ao Sistema de Informacéo
Global da Empresa, voltado ao atendimento das necessidades de informacgdo. A Contabilidade
como meio de expressar planos administrativos e como instrumento de apoio as funcoes
administrativas de planejamento, controle operacional, controle gerencial e tomada de
decisdo. Destinada ao usuario interno da organizacgéo (diretores, Gerentes, Administradores e
outros) e considerando: as implicagfes do comportamento humano (motivagéo, incentivo,
participacdo, integracdo); mensuracdo e avaliacdo de resultados e agdes administrativas;
informacao orientada para o futuro; entre outras.

CONTEUDO PROGRAMATICO

GESTAO EMPRESARIAL

Definindo Planejamento e Administrando o negdcio; Definicdo das Crencgas e dos Valores;
Estabelecimento da Filosofia da Empresa; Determinacdo da Missdo da Empresa;
Determinagdo dos Propoésitos Basicos; Modelo de Gestdo.

CONTROLADORIA: FUNCOES E ATRIBUICOES

Funcdes do Controller; Papel da Controladoria no Processo de Gestéo; Sistema de Informagéo
global na Empresa; O mundo do Sistema de Informacdes; Componentes basicos de um Sl; Os
sistemas de informacdo para alcancar vantagens competitivas; Sistema de informagao
contabil; Fundamentos de um sistema de informag&o contabil.

GESTAO ESTRATEGICA DE CUSTOS

Sistema de custeio por atividade; Modelo conceitual; Direcionadores de recursos;
Direcionadores de atividades; Atividades; Processo de Negocios; Custeamento de produtos ou
servicos; Exercicios;

UEP: UNIDADE DE ESFORCO DE PRODUC,‘AO

SISTEMA DE INFORMACAO DE GESTAO ECONOMICA: GECON

TEORIA DAS RESTRIC}@ES E SUAS IMPLICAQ@ES NA CONTABILIDADE
GERENCIAL
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BIBLIOGRAFIA BASICA

ATKINSON, Anthony A, Rajiv D. Banker, Robert S. Kaplan e S. Mark Young. Contabilidade
Gerencial. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

CAMPIGLIA, Américo Oswaldo & CAMPIGLIA, Oswaldo. Controles de gestao:
controladoria financeira das empresas. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

IUDICIBUS, Sérgio de. Contabilidade gerencial. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRIMSON, James A. Contabilidade por atividades : Uma abordagem de custeio baseado em
atividades. Sao Paulo: Atlas.

CATELLI, Armando. et.al. Controladoria. Uma abordagem da gestdo econdmica-GECON.
Sé&o Paulo: Atlas, 2001.

CRC - SP. Curso de contabilidade gerencial ? 6. 2.ed. Sao Paulo : Atlas, 1997.

KAPLAN, Robert S. & COOPER, Robin. Custo & desempenho: administre seus custos para
ser mais competitivo. S&o Paulo. Futura. 1998.
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Cadigo: 67209

Nome: Mercado de Capitais
C.H. Tedrica: 30

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 30

Nuamero de Créditos: 2

EMENTA

Economia e o mercado de capitais. Sistema financeiro nacional. Os titulos do mercado de
capitais. Finangas empresariais e recursos estaveis para empresas. Estrutura e funcionamento
das bolsas de valores. Mercados futuros e bolsas de mercadorias. Derivativos. O
financiamento das empresas. Abertura do capital das empresas e o investidor. Administracdo
de investimentos. Os investidores institucionais, globalizacdo das economias e impactos no
mercado de capitais.

OBJETIVO

Analisar o funcionamento do mercado de capitais, com 0 objetivo de conhecer o
funcionamento das bolsas de valores e de mercadorias, suas estruturas, como se operam
nesses mercados, bem como avaliar a rentabilidade dos ativos comercializados nesses
mercados.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1 Economia e Mercado de Capitais 1.1 Moeda e politica monetéaria 1.2 Instrumentos da
politica monetaria 1.3 Mercados do dinheiro

2 Sistema Financeiro Nacional 2.1 A reforma bancaria 2.2 O sistema financeiro 2.3 Estrutura
financeira nacional

3 Titulos do Mercado de Capitais 3.1 As acdes: ordinarias, preferenciais, nominativas e
escriturais 3.2 Titulos privados de créditos 3.3 Titulos Publicos 3.4 Outros titulos de
instituicOes financeiras

4 Finangas Empresariais e Mercados de Capitais 4.1 Valor atual e o custo de oportunidade do
capital 4.2 AcOes para alcangar objetivos 4.3 Financiamento dos negécios 4.4 Endividamento
versus capitalizagdo 4.5 Fontes de recursos estaveis para empresas

5 A Bolsa de Valores: Estrutura e Funcionamento 5.1 Evolucéo historica 5.2 Objetivos sociais
e organizacdo interna 5.3 Sociedades corretoras5.4 Home Brokers 5.5 O funcionamento dos
pregdes 5.6 A compra e venda de acdes

6 Bolsa de Mercadorias e Futuros 6.1 O desenvolvimento da negociagdo com futuros 6.2 As
principais bolsas de mercadorias e futuros de hoje 6.3 O hedge e a especulacdo no mercado de
commodities 6.4 O spread no mercado de commodities 6.5 Caracteristicas dos principais
contratos de Commodities 6.6 Derivativos

7 Globalizagdo dos Mercados e Mercados Emergentes 7.1 Os mercados globais 7.2 Os
reflexos nas empresas 7.3 Impactos no mercado de capitais 7.4 O Brasil nos mercados globais

BIBLIOGRAFIA BASICA

BESSADA, O. O Mercado de Derivados Financeiros. S&o Paulo: Record, 2000.

BREALEY, R. et all. Principios de Financas Empresariais. 5 ed. Portugal: McGraw-Hill,
1998.

FORTUNA, E. Mercado Financeiro. 12 ed .Rio de Janeiro: Qulitymark, 1999.
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BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ROSS, S. et all. Administracdo Financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
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Cddigo: 60155

Nome: Planejamento e Orgcamento Empresarial
C.H. Tedrica:

C.H. Prética: 0

C.H. Total: 60

Numero de Creditos: 4

EMENTA

Conceitos e tipos de planejamento (estratégico, tatico e operacional). Andlise externa da
empresa. Estabelecimentos de cenérios. Estruturacdo do sistema de informacdes estratégicas.
Estabelecimento da misséo e das &reas de atuacdo da empresa. Anélise e desenvolvimento de
novos negocios. Analise da posicdo competitiva. Estabelecimento de objetivos e metas
empresariais. Determinacdo, avaliacdo e implantacdo de estratégias (incluindo as
alternativas). Aplicacdo de técnicas de delineamento estratégico. Determinagdo de politicas
empresariais. Estabelecimento de projetos e plano de agdo. Controle e avaliagdo. Cultura de
empresa e as resisténcias que podem ser encontradas. Vantagens e precaucdes na utilizacéo do
planejamento estratégico. Fatores relacionados ao planejamento econémico das entidades.
Cenarios econémicos e conjunturais. Andlise de sensibilidade ao planejamento orcamentario.
O orcamento e o planejamento. Implantagéo e utilizacdo do sistema or¢camentario. Orgamento
de vendas; de producéo; do custo de producdo; de despesas; de capital; de caixa. ProjecOes da
demonstracéo de resultado e do balanco. Projecéo do Fluxo de Caixa. Controle orcamentario.

OBJETIVO

Aprofundar um estudo sobre os conceitos e tipos de planejamento (estratégico, tatico e
operacional) a analise externa da empresa, a estruturacdo do sistema de informacdes
estratégicas, o estabelecimento da missdo e das &reas de atuacdo da empresa, a andlise e
desenvolvimento de novos negdécios, a analise da posicdo competitiva, 0 estabelecimento de
objetivos e metas empresariais, a determinacdo, avaliacdo e implantacdo de estratégias
(incluindo as alternativas), a determinacdo de politicas empresariais, 0 estabelecimento de
projetos e plano de acgdo, o controle e avaliagdo, a cultura de empresa e as resisténcias que
podem ser encontradas., o orcamento e o planejamento, a implantacédo e utilizacdo do sistema
orcamentario, o orcamento de vendas; de producdo; do custo de producdo; de despesas; de
capital; de caixa e as proje¢des da demonstracao de resultado e do balango.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1 CONCEITOS DE PLANEJAMENTO E DE SISTEMA: 1.1Conceituagdo de planejamento;
1.2Principios gerais e especificos do planejamento; 1.3Filosofias do planejamento; 1.4 Partes
do planejamento; 1.5Tipos de planejamento estratégico tatico operacional - 1.5.1Diferengas
basicas entre os trés tipos de planejamento.

2 UMA METODOLOGIA DE ELABORAC;AO E IMPLEMENTAC}AO DO
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO NAS EMPRESAS: 2.1 Fases da metodologia de
elaboracdo e implementacdo do planejamento estratégico nas empresas - 2.1.1 Fase | -
Diagnostico estratégico; 2.1.2 Fase Il - Missdo da empresa; 2.1.3 Fase Ill - Instrumentos
prescritivos e quantitativos; 2.1.4 Fase 1V - Controle e avaliacéo.

3 DIAGNOSTICO ESTRATEGICO: 3.1 Componentes do diagndstico estratégico - 3.1.1
Visdo da empresa; 3.1.2 Valores da empresa; 3.1.3 Andlise externa e interna da empresa - 3.2
Integracdo dos varios fatores considerados na andlise interna e externa da empresa - 3.2.1
Anélise dos concorrentes; 3.2.2 Formul&rios a serem utilizados no diagndstico estratégico.
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4 MISSAO DA EMPRESA: 4.1 Misséo e prop6sitos da empresa; 4.2 Cenérios; 4.3 Postura
estratéegica da empresa; 4.4 Relagdo produtos versus mercados; 4.5 Macroestratégias e
macropoliticas; 4.6 Formularios a serem utilizados.

5 OBJETIVOS E DESAFIOS EMPRESARIAIS: 5.1 Diferenca basica entre objetivos e
desafios; 5.2 Base dos objetivos das pessoas; 5.3 Importdncia dos objetivos; 5.4
Caracteristicas dos objetivos e desafios; 5.5 Hierarquia dos objetivos e desafios; 5.6
Estabelecimento de objetivos e desafios; 5.7 Lucro como objetivo; 5.8 Formulérios a serem
utilizados.

6 ESTRATEGIAS EMPRESARIAIS: 6.1 Definicdes e Formas de classificar as estratégias;
6.2 Importancia da estratégia; 6.3 Tipos de estratégias; 6.4 Fator estratégico; 6.5 Formulacéo
da estratégia; 6.6 Estratégias alternativas; 6.7 Escolha da estratégia; 6.8 Implantacdo da
estratégia; 6.9 Avaliacdo da estratégia.

7 POLITICAS EMPRESARIAIS: 7.1 Tipos de politicas; 7.2 Caracteristicas das politicas
eficazes; 7.3 Formularios a serem utilizados.

8 PROJETOS E PLANOS DE ACAO: 8.1 Fases de um projeto; 8.2 Caracteristicas da carteira
de projetos; 8.3 Técnicas de avaliacdo de projetos; 8.4 Interligacdo dos projetos com os planos
de acdo.

9 CONTROLE E AVALIACAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO: 9.1 Finalidades
da funcéo controle e avaliacdo, 9.2 InformacOes necessarias ao controle e a avaliacéo, 9.3
Fases do processo de controle e avaliacdo; 9.4 Verificacdo de consisténcia do planejamento
estratégico, 9.5 Resisténcias ao processo de controle e avaliacéo.

10 INICIO E PREMISSAS DA ELABORACAO ORCAMENTARIA: 10.1 Sequéncia dos
orcamentos; 10.2 Quadros or¢camentarios; 10.3 Complementacéo de dados basicos.

11 ORCAMENTO DE VENDAS: 11.1 Aspectos gerais do planejamento de vendas; 11.2
Caso Pratico

12 ORCAMENTO DE QUANTIDADES A PRODUZIR: 12.1 Aspectos gerais do
planejamento de producéo; 12.2 Caso Pratico.

13 ORCAMENTO DE MATERIAS-PRIMAS E COMPRAS: 13.1 Aspectos gerais do
planejamento de materiais de producéo; 13.2 Caso Pratico

14 ORCAMENTO DE MAO-DE-OBRA DIRETA : 14.1 Aspectos gerais do planejamento de
mao-de-obra direta; 14.2 Caso Préatico

15 ORCAMENTO DE DESPESAS FIXAS: 15.1 Orcamento de despesas fixas; 15.2 Sumario
das despesas; 15.3 Caso Prético

16 ORCAMENTO DOS CUSTOS INDIRETOS DE FABRICACAO: 16.1 Custos e despesas
- generalidades; 16.2 Caso Pratico

17 ORCAMENTO DE DESPESAS COMERCIAIS E ADMINISTRATIVAS: 17.1 Conceitos
béasicos; 17.2 Caso Pratico

18 ORCAMENTO DO ATIVO PERMANENTE: 18.1 O planejamento dos investimentos;
18.2 Caso Pratico

19 ORCAMENTO DE CAIXA: 19.1 Conceitos basicos; 19.2 Caso Pratico

20 PROJECOES DAS DEMONSTRACOES DE RESULTADOS

21 PROJEQGES DOS BALANCOS PATRIMONIAIS

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHIAVENATO, Idalberto. SAPIRO, Ardo. Planejamento Estratégico: fundamentos e
aplicacdes. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2003.

OLIVEIRA, Djalma Pinho Reboucas. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia e
praticas. 102 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
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SANVICENTE, Antonio Z. SANTOS, Celso da Costa. Orcamento na administracdo de
empresas. Planejamento e controle. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FREZATTI, Fabio. Orcamento empresarial: planejamento e controle gerencial. 2a ed. Séo
Paulo: Atlas, 2000.

MOREIRA, José Carlos. Orgamento Empresarial: Manual de Elaboragdo. Sdo Paulo: Atlas,
2002.

SOBANSKI, Jaert J. Pratica de Or¢camento Empresarial. 3a ed. S&o Paulo: Atlas, 1994.
WELSCH, Glenn A. Orcamento empresarial. 4a ed. Sdo Paulo: Atlas, 1989.

ALMEIDA, Martinho Isnard Ribeiro de. Manual de Planejamento Estratégico. 22. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2003.
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8° SEMESTRE

Cddigo: 60486

Nome: Auditoria Contabil 1l A
C.H. Tedrica:

C.H. Pratica:

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA
Parecer de Auditoria. Revisdo limitada. Tipos de Auditoria. Auditoria tributaria. Auditoria
operacional. Auditoria de sistemas. Aplicacdo de métodos quantitativos na auditoria.

OBJETIVO

Levar o educando a conhecer os métodos, técnicas e procedimentos de auditoria, o parecer de
auditoria, os tipos de auditoria, a auditoria tributaria, a auditoria operacional a auditoria de
sistemas e a aplicagdo de métodos quantitativos na auditoria.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1.Auditoria Tributaria ou Fiscal 1.2.Nocdes Gerais 1.2.1.Importancia da Auditoria Fiscal:
Relevéncia da Auditoria de Tributos na Gestdo Empresarial. Objetivos 1.2.2.Atribuicdes e
objetivos da Auditoria Fiscal 1.2.3.Técnicas e Métodos mais utilizados na Auditoria Fiscal
1.2.4.Programa de Auditoria Fiscal 1.2.5.Procedimentos de Auditoria Fiscal 1.2.6.Papéis de
trabalho 1.2.7.Relatério de Auditoria Fiscal 1.3.Auditoria na Area Trabalhista 1.3.1.No¢Bes
Gerais 1.3.2.Legislacdo Basica 1.3.3.Auditoria de Pessoal 1.3.4.Auditagem da folha de
pagamento 1.4.Auditoria na area Fiscal Tributaria 1.5.Auditagem na area dos tributos federais
1.6.Auditagem na area dos tributos estaduais 1.7.Auditagem na area de tributos municipais
2.Auditoria Operacional 2.1. Nocdes Gerais 2.2. Aplicabilidade 2.3. Objetivos 2.4. Métodos
2.5. Procedimentos 2.6.Relatorios

3.Auditoria de Sistemas 3.1. Nocdes gerais 3.2.Aplicabilidade 3.3.Objetivos 3.4.Métodos
3.5.Procedimentos 3.6.Relatorios

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. 3.ed. Sdo Paulo:
Atlas, 1988.

ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicacdes. 3.ed. S&o Paulo: Atlas, 1998.

CRC. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade,
1998.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ATTIE, William. Auditoria interna. Sdo Paulo: Atlas, 1987.

IBRACON. Principios contébeis. 2.ed. S&o Paulo: Atlas, 1996.

GIL, Antbnio de Loureiro. Auditoria operacional e de gestdo: qualidade da auditoria. Sdo
Paulo: Atlas, 2000.

SA, A. Lopes de. Curso de auditoria. S&o Paulo: Atlas

SANTI, Paulo Adolpho. Introducéo a auditoria. Sdo Paulo: Atlas, 1988.
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ELABORAQAO E ANALISE DE PROJETOS
Cddigo: 67135

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

Introducdo ao estudo de projetos. Planejamento e controle de projetos. Anélise de mercado.
Localizacdo, fontes de recursos para projetos e selecdo de fontes. Estrutura e etapas de um
projeto. Quadros financeiros do projeto e; projecdo de resultados. Critérios de avaliacdo de
projetos. Analise econdmica: critérios quantitativos e comparacao entre critérios. Técnicas de
investimento de capital: Fluxo de caixa incremental Taxa média de retorno. Periodo de pay
back. VPL - Valor presente liquido. indice de lucratividade. TIR - Taxa interna de retorno.
WACC. Custo médio do Capital. Projetos com vidas desiguais. Racionamento de capital.
Analise de risco: risco e incerteza. Curva de indiferenca. Atitudes de risco. Probabilidade
objetiva e subjetiva. Risco X retorno. O conceito de utilidade. Arvores de deciséo, simulagéo,
equivalentes a certeza.

OBJETIVO

A disciplina visa a analisar e discutir os fundamentos na elaboracdo de projetos empresariais,
em nivel de estruturagdo, com localizagdo, com estudos de mercado, com investimentos,
orcamentos e financiamentos; analise técnica, econdmica e financeira; planejamento, controle
e execucdo de projetos, bem como a sua adequacdo as normas ambientais. Ao final da
disciplina, o aluno devera estar capacitado a elaborar e analisar criticamente a viabilidade de
um projeto ou de um plano de negdcio para um empreendimento.

CONTEUDO PROGRAMATICO

INTRODUCAO AO ESTUDO DE PROJETOS Anélise de mercado. Estudos de localizacio.
Tipos de projetos. Projetos empresariais. Projetos publicos. Planos de negdcios Estudos
técnicos.

ESTRUTURACAO E APRESENTACAO DE PROJETOS Estruturas e etapas de um projeto.
Quadros financeiros de um projeto. Projecdo de resultados. Critérios de avaliagéo.

ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA Critérios quantitativos e qualitativos. Comparagao
entre critérios. Teoria dos orcamentos comparados. Dimensionamento de projetos. Estudos
econémicos.

APLICACAO E FONTES DE RECURSOS Fontes de recursos para projetos Sele¢do de
fontes. Aplicagéo de recursos. Recursos para investimentos. Recursos para capital de giro.
TECNICAS DE ANALISE DE CAPITAL INVESTIDO Fluxo de caixa incremental Taxa
média de retorno. Periodo de Payback. VPL - Valor Presente Liquido. TIR - Taxa Interna de
Retorno. Indice de lucratividade. WAAC - Custo Médio do Capital.

HORIZONTE DE TEMPO E PERSPECTIVA DE RETORNO EM PROJETOS Projetos com
vidas desiguais. Racionamento de capital. Analise de risco: risco e incerteza. Curva de
indiferenca. Atitudes de risco. Probabilidade objetiva e subjetiva. Risco x Retorno. O conceito
de utilidade. Arvores de decisdo. Simulacio, equivalentes a certeza.

BIBLIOGRAFIA BASICA
POMERANZ, Lenina. Elaboracéo e Anélise de Projetos. Sdo Paulo: Ed. Hucitec, 1988.
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CALDAS, Fernando. e Pando, Félix. Projetos Industriais, Rio: Apec, 1980.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR
POMERANZ, Lenina. Elaboracdo e Analise de Projetos. Sdo Paulo: Ed. Hucitec, 1985.
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PRATICA PROFISSIONAL I
Cddigo: 60148

C.H. Tedrica: 120

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 120

Nuamero de Créditos: 8

EMENTA

Ciéncia e Método de Pesquisa Cientifica. Estrutura do Projeto da Trabalho de Conclusdo de
Curso (monografia). Elaboracdo do Projeto de Trabalho de Conclusdo de Curso relacionado a
temas da area contabil.

OBJETIVO

Proporcionar ao educando conhecimentos sobre a ciéncia e 0 método de pesquisa cientifica,
bem como propiciar aos alunos conhecimentos para a elaboracéo do projeto da monografia de
conclusdo do curso. Elaboracdo do projeto de estdgio em temas da area contabil, para o
desenvolvimento da disciplina pratica profissional 1, elaboracdo da monografia de conclusdo
do curso.

CONTEUDO PROGRAMATICO

CAPA

Termo de aprovagéo

Pagina de rosto

SUMARIO

IDENTIFICACAO

1 INTRODUCAO

1.1 Apresentacdo e contextualizacdo do tema
1.2 Definicéo do problema

1.3 Objetivos (Geral e especificos)

1.4 Justificativa (tedrico-pratica-pessoal)

2 REFERENCIAL TEORICO

3 METODOLOGIA

3.1 Tipo de pesquisa

3.2 Perguntas de pesquisa

3.3 Populacéo e amostra

3.4 Plano de coleta e analise de dados

3.4.1 Técnicas e instrumentos de coleta de dados
3.4.2 Tecnicas de analise e interpretacdo de dados
4 PERFIL DA INSTITUICAO

5 CRONOGRAMA

6 ORCAMENTO

7 REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

8 ANEXOS

BIBLIOGRAFIA BASICA

LAKATOS, Eva Maria. Metodologia do trabalho cientifico: procedimentos basicos, pesquisa
bibliogréfica, projeto e relatorio, publicacdes a trabalhos cientificos. 5.2 ed. Sdo Paulo, Atlas,
2001.
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Metodologia cientifica. 5.2 ed. S&o Paulo, Atlas, 2001.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
TRIVINOS, Augusto Nibaldo Silva. Introducdo a pesquisa em ciéncias sociais: a pesquisa

qualitativa em educacdo. Sao Paulo, Atlas, 1987
VERGARA, Sylvia Constant, Projetos e Relatorios de Pesquisa em Administracdo, Séo

Paulo: Atlas, 1997
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9° SEMESTRE

Cddigo: 60124

Nome: Legislacdo e Etica Profissional — A
C.H. Tedrica:

C.H. Prética: 0

C.H. Total: 30

Numero de Créditos: 2

EMENTA

Etica moralista e ética espontanea. Valores éticos e modernidade: os direitos humanos,
condi¢cdes econbmicas e aspectos éeticos dos processos de mudanca. Valores universais e
valores emergentes. A ética na aco. Etica na politica. Etica no trabalho. Etica nas empresas e
nos negdcios. A ética na profissdo contabil. Etica e accountability. Codigo de ética.
Resolucdes do Conselho Federal de Contabilidade. Normas da CVM.

OBJETIVO

Desenvolver estudos sobre a ética moralista e ética espontanea, os valores éticos e
modernidade, os diretos humanos os valores universais e valores emergentes a ética na agéo, a
ética na politica a ética no Trabalho a ética nas empresas e nos negécios, a ética na profissdo
contébil a ética e a accountability, o Codigo de ética e as Resolugdes do Conselho Federal de
Contabilidade e da Normas da CVM.

CONTEUDO PROGRAMATICO
CONCEITO E OBJETIVOS DA ETICA
Conceito de Etica

Teorias Eticas

Objetivo da Etica

A Etica e a Moral

VALORES ETICOS E A MODERNIDADE
Etica e Valores

Dilema de Valores

Educacédo na Familia

Vicio social e o emocional

VALORES UNIVERSAIS E VALORES EMERGENTES
Fontes das Regras Eticas

Etica como Doutrina da Conduta Humana
Consciéncia Etica

Virtude e Dever Perante a Etica
COMPORTAMENTO ETICO

Etica na Ao

Etica na Politica

Riscos e a Etica no Trabalho

ETICA NAS EMPRESAS E NOS NEGOCIOS
Etica Empresarial no Mundo

Moralidade Pessoal e Etica nos Negdcios
As Morais Empresariais
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A Moral Brasileira

Problemas Eticos nas Empresas

A ETICA NA PROFISSAO CONTABIL
Valor Social da Profissdo

Etica e Profisso

Deveres e Virtudes Profissionais
CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL
Objetivos

Deveres e Proibicdes

Valor dos Servicos Profissionais
Deveres com Relacdo a Classe
Penalidades

Resolugdes do CFC

Normas da CVM

BIBLIOGRAFIA BASICA

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Coédigo de Etica Profissional do
Contabilista. 6.ed. Brasilia: 2002.

CRCRS. O CRCRS e a Legislacéo da profissao contabil. 14.ed. Porto Alegre: 2001.
FIPECAFI. Etica Geral e Profissional em Contabilidade. S&o Paulo: Atlas, 1996.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LOPES DE SA, Antonio. Etica Profissional. S3o Paulo: Atlas, 1998.

SROUR, Henry. Etica Empresarial. S0 Paulo: Campus, 2000.

TEIXEIRA, Nelson Gomes. A Etica no Mundo da Empresa. S3o Paulo: Pioneira, 1991.
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Cddigo: 66246

Nome: Pericia Contabil
C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60
Nuamero de Créditos: 4

EMENTA
Conhecimento das normas, regulamento e legislagdo do perito. Fundamentos e servicos de
pericia contabil, o exercicio e a éetica profissional do perito. Provas e laudo pericial.

OBJETIVO

Levar o aluno a conhecer a pericia contabil os principios e normas de pericia contabil a
relacdo entre pericia e auditoria a pericia judicial e extrajudicial, o processo judicial o perfil
profissional e pessoal do perito os procedimentos periciais o laudo pericial as normas
brasileiras de pericia contabil.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PERICIA: Conceituagdo e objetivos; Histdria da pericia; Pericia e Auditoria; Classificacio de
Pericia.

PERICIA ONTABIL: Fundamentos/ introducio; Objeto; Conceito; Objetivos/espécies/classif.
de pericias contdbeis; Admissao da pericia contabil.

TECNICAS DO TRABALHO PERICIAL JUDICIAL: Introducdo; Ambiente do trabalho
pericial; Desenvolvimento do trab. Pericial; Procedimentos preliminares; Organizagdo e
planejamento da pericia; Diligéncia; Procedimentos basicos; Metodologia cientifica.
LEGISLACAO: Codigo de processo civil CPC; Lei 8.455/92; Punicdes; Lei 6.404/76.
NORMAS E REGULAMENTOS: Principio, normas e padrdes; Prerrogativas profissionais e
corporativismo; Normas brasileiras de contabilidade (NBC) - Normas técnicas de pericia
contabil (NBC.T. 13), Normas profissionais de perito contabil (NBC.P.2) - Normas de pericia
no exterior; Punigdes

PROVA PERICIAL: Introducdo; Funcéo da prova; Onus da prova; Provas admitidas na Leg.;
Bras. (meios de prova); Depoimento pessoal; Confissdo; Exibicdo de documento ou coisa;
Documento; Testemunho; Inspec¢do judicial; Pericia - Caracteristicas gerais e especificas;
Admissibilidade; Dispensa; Agente Ativo; Ritos e prazos - Escusa do perito; Prazo para o
laudo; Impugnac6es e questbes elucidativas; Pericia em processo administrativo; Modalidade
da prova pericial.

PERITO CONTABIL: Habilitagdo profissional; Escolha do perito; Deveres e direitos do
perito; Competéncia técnico-profissional (perfil); Pessoalidade da fungdo; Responsabilidade
Sociais, civis e criminal do perito; Independéncia; Impedimento; Recusa; Sigilo;
Responsabilidade e zelo; Utilizac&o de trabalho de terceiros.

APLICACAO DA PERICIA CONTABIL: Introducdo; Areas de abrangéncia; Avaliacdes,
verificagbes e apuracBes de haveres; Analise de valores patrimoniais; Exame, analise e
identificacdo de erros ou fraudes.

PERICIA CONTABIL JUDICIAL: Conceito, objeto e ciclo; Quesitos; O perito do juizo -
Nomeacao, indicacdo, intimacdo; Recusa, substituicdo e desisténcia - Retirada dos autos;
Inicio do trabalho pericial e diligéncias; Dificuldades e resisténcia das panes; Comportamento
ético entre os peritos; Uso do trabalho de terceiros; Pericia em livros de terceiros; Pericia em
locais diferentes; Indeferimento de pericia; Litisconsorcio e peritos assistentes; Sustagdo da

Reconhecida pela Portaria Ministerial n® 708 de 19/05/92 - D.0.U. de 21/05/92 | Mantida pela Fundacdo Regional Integrada - FuRI
REITORIA: Av. Sete de Setembro, 1558 | 3" andar | C.P. 290 |Erechim-RS | 99700 000 | Fone/Fax (54) 2107 1250 | 2107 1255 | www.reitoria.uri.br
FREDERICO WESTPHALEN: Rua Assis Brasil, 709 | C. P. 184 | 98400 000 | Frederico Westphalen-RS | Fone (55) 3744 9200 | Fax (55) 3744 9265 | www.fw.uri.br



UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

@ URI

pericia; .O assistente técnico; O arbitro; Impugnacdo ao laudo - Divergéncias de assistente
técnico; Apontamentos de erros no laudo; Critérios e teses defendidos pelas partes;
Inconformismo das partes; Rediscusséo da lide - Quesitos elucidativos e oitiva em audiéncia;
Laudo complementar; Nova pericia e segunda pericia; Esclarecimentos; Quesito impertinente.
PERICIA CONTABIL EXTRAJUDICIAL: Finalidades; Exame do sistema contabil, livros e
documentos; Estrutura do laudo; Comentarios periciais; Memdrias de calculo; Tipos de
pericia extrajudicial; Fundamentos legais

LAUDO PERICIAL: Generalidades; Contetdo; Estrutura e estilo; Tipos/ espécies de laudo e
anexos; Parecer do assist. Técnico; Encaminhamento do laudo e do parecer; Limites da
pertinéncia da opinido; Uso da linguagem tecnico contabil; Prazos; Papéis de trabalho pericial
HONORARIOS PROFISSIONAIS: Introducdo; Depoésito prévio e complementar;
Levantamento; Honorarios em processo judicial - Perito do juizo. Estimativa e arbitramento;
Recurso das panes e do perito do juizo; Assistente técnico; Execugdes de honorério periciais
em juizo - Honorarios em inquérito policial; Honorarios em CPIls; Honorarios em juizo
arbitral; Modelos

PERICIA CONTABIL TRABALHISTA: Nocdes de processo trabalhista; Fluxo basico da
reclamacdo trabalhista; Layout da sala de audiéncias; Perito na justica do trabalho -
Impedimento, recusa, destituicdo do perito; Responsabilidade criminal do perito; Sigilo
profissional - Os momentos da pericia; Processo judiciario do trabalho - Pericia de instrucao;
Fase de liquidacdo; Célculos de liquidacdo de sentenca; Liquidacdo por célculos; Liquidacéo
por arbitramento; Liquidacdo por artigos - Fixacdo de honoréarios; Esclarecimentos e
impugnacoes; Calculos e atualizagdes de célculos; Deducges diferidas; Resumo de calculos;
Obrigacdo de fazer; Arbitragem X arbitramento; Peticdo inicial; Audiéncia inaugural;
Contestacdo; Provas Utilizadas; Nomeacao do perito; Quesitos; Pedido de esclarecimentos

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALBERTO, Valder Luiz Palombo. Pericia contabil. 3%d. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

HOOG, Wilson Alberto Zappa; PETRENCO, Solange Aparecida. Prova Pericial Contabil.
Aspectos Praticos & Fundamentais. 32 ed.Curitiba: Jurua Editora, 2004.

SANTOS, José Luiz dos; SCHMIDT, Paulo; GOMES, José Mario Matsumura. Fundamentos
de Pericia Contabil. Sao Paulo: Atlas, 2006.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALBERTO, Valder Luiz Palombo. Pericia contabil: normas brasileiras de Pericia contabil
comentadas (NBC.T.13 e NBC.P.2); aspectos legais, civis e criminais; casos praticos de
pericia contabil; honorarios periciais. 4%.ed Sao Paulo, Atlas, 2007.

ORNELAS, Martinho Mauricio Gomes de. Pericia contabil. 4%.ed. Sdo Paulo Atlas, 2008.

SA, Antonio Lopes de. Pericia contabil. 92. ed Sdo Paulo, Atlas, 2009.

MAGALHAES, Antonio de Deus Farias (Et al.). . Pericia contébil: uma abordagem teorica,
ética, legal, processual e operacional. 62 ed Sao Paulo, Atlas, 2009.

Reconhecida pela Portaria Ministerial n® 708 de 19/05/92 - D.0.U. de 21/05/92 | Mantida pela Fundacdo Regional Integrada - FuRI
REITORIA: Av. Sete de Setembro, 1558 | 3" andar | C.P. 290 |Erechim-RS | 99700 000 | Fone/Fax (54) 2107 1250 | 2107 1255 | www.reitoria.uri.br
FREDERICO WESTPHALEN: Rua Assis Brasil, 709 | C. P. 184 | 98400 000 | Frederico Westphalen-RS | Fone (55) 3744 9200 | Fax (55) 3744 9265 | www.fw.uri.br



UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA
DO ALTO URUGUAI E DAS MISSOES

PRATICA PROFISSIONAL II
Cadigo: 60149

C.H. Tedrica:

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 180

NuUumero de Créditos: 12

EMENTA

Desenvolvimento do Projeto relativo ao do Trabalho de Conclusdo do Curso, elaborado na
disciplina de Pratica Profissional I. O trabalho serd desenvolvido sob a orientacdo de um
professor e devera constituir-se de um relatério monogréfico.

OBJETIVO

Levar o aluno a desenvolver a monografia de conclusdo do curso, com estudos a serem
realizados junto as entidades publicas e privadas, com a finalidade de propiciar a interacdo do
educando a situacgdes reais, levando o mesmo a expressar de forma logica, mapas solucdes e
alternativas diante dos objetivos propostos no presente projeto. Propiciar ao aluno um
momento de revisdo, aprofundamento, sistematizacdo e integracdo de conteddos de
disciplinas afins do curso de ciéncias contabeis, estudados durante o curso com a finalidade de
levar o formando a aprimorar, ou definir o seu projeto de vida pessoal, observando
rigorosamente a ética profissional.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONTABILIDADE COMERCIAL

- Estrutura e Organizacao, - Sistemas Contabeis

2. CONTABILIDADE AGRICOLA E COOPERATIVA

- Estrutura e organizagdo, - Sistemas Contabeis

3. CONTABILIDADE PUBLICA

- Estrutura e Organizagdo, - Sistemas Contdbeis, - Orcamento Publico e Dotacéo
Orcamentaria

- Controles Internos

4. CONTABILIDADE INDUSTRIAL

- Estrutura e Organizacéo,- Sistemas Contébeis

5.CONTABILIDADE DE PRESTACAO DE SERVICOS

- Estrutura e organizacdo, - Sistemas Contabeis, - Sociedade Civis (Escritorios Contébeis,
Consorcios, etc...), - Sociedade Prestadoras de Servicos (Telefonia, Eletricidade, e Oficinas
Mecénicas)

6. CONTABILIDADE E ANALISE DE CUSTOS

- Sistema ABC (Custeio Baseado em Atividades), Direito, Absor¢cdo, RKW, - Custos e
Formacdo de Preco de Venda, - Ponto Equilibrio, Margem Contribuicdo.

7. ESTRUTURA E ANALISE DE DEMONSTRAQAO FINANCEIRA

- Anélise contabil, financeira, econdémica e patrimonial global ou por grupos; - Anélise
vertical e horizontal; - Indicadores econdémicos financeiros.

8. AUDITORIA
- Auditoria fiscal; - Auditoria contabil; - Auditoria tributéria; - Programa de auditoria de
grupos de resultados; - Parecer de auditoria; - Auditoria operacional; - Normas e

Procedimentos de Auditoria;
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- Legislagéo Profissional do Auditor.

9. CONTABILIDADE GERENCIAL

- Sistemas de informacdes gerenciais; - Orcamento empresarial; - Analise das demonstraces
Financeiras para Tomadas de Decisfes;- Informacfes contabeis para planejamento, controle
gerencial/operacional para tomada de deciséo e formacao de precos.

10. TEORIA DA CONTABILIDADE

- Pesquisa cientifica da Contabilidade; - Principios e normas da teoria contabil.

11. SISTEMAS CONTABEIS

- Organizacdo e métodos; - Recursos para desenvolvimento do sistema contébil(utilizacdo da
computacéo); - Integracdo dos subsistemas contabeis.

12. TECNICAS COMERCIAIS

- Sociedades comerciais (constituicdo e legislacdo);- Registros publicos(Normas e
procedimentos; formas de associagcdes empresariais, fusdes, cisdes, incorporacoes e distratos
sociais).

13. ANALISE DE INVESTIMENTOS

- Escolha de alternativas de investimentos;- Estudo da viabilidade econémica financeira.

14. ROTINAS TRABALHISTAS:

- Rotinas de Admissdo e demissdo; - Céalculos Trabalhistas e Previdenciarios; - Provisdo
Feérias;

- Provisdo 13° Salario; - Outros

15. CONTABILIDADE E LEGISLACAO TRIBUTARIA (Planejamento Tributario)

- Formas de Tributacdo (Real, Presumida, Arbitrada); - Simples, - EPP e ME, - Situagdo
Tributaria;

- Sociedade Civil, - Situacdo Tributéria;- ICMS.

16. CONTABILIDADE E O MERCOSUL

- Normas de contabilidade e auditoria no MERCOSUL;- Exercicio Profissional no
MERCOSUL;

- Harmonizagdo Contabil no MERCOSUL.

17. PERICIAS CONTABEIS E EXTRA CONTABEIS:

18. BALANCO SOCIAL.:

19. (EVA) ECONOMIC VALUE ADDED (VALOR ECONOMICO AGREGADO)

20. ANALISE DE VALOR

21. CUSTO DE OPORTUNIDADE

22. BALANCED SCORECARD (SISTEMA DE AVALIAQAO DE DESEMPENHO
EMPRESARIAL)

23. AVALIAQAO DE EMPRESAS

BIBLIOGRAFIA BASICA
Bibliografias basicas das disciplinas especificas do curso de ciéncias contabeis
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TOPICOS CONTEMPORANEOS DE CONTABILIDADE 11
Cadigo: 60485

C.H. Tedrica:

C.H. Pratica:

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

Ementa: Conversdo das Demonstracdes Contabeis em Moeda Estrangeira. Demonstracoes
contabeis em moeda de capacidade aquisitiva constante. Nocdes de Ciéncias Atuariais.
Normas Internacionais de Contabilidade.

OBJETIVO

A disciplina tem por objetivo propor ao aluno uma nova visao de evolucéo e novos estudos da
contabilidade na atualidade. Para tanto, apresenta ao aluno uma nova perspectiva de trabalhos
que poderdo ser desenvolvidos na area contabil. Procura oferecer um profissional com um
bom nivel de conhecimento técnico e humano. Ampliando os temas apartir da disciplina de
Tépicos I.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1- Demonstragdes Contabeis em Moeda Estrangeira
- Procedimentos para Conversao

- Taxa de Cambio

- Metodologia

2- Demonstracdes Contabeis em Moeda de Capacidade Aquisitiva Constante
- Procedimentos para a Conversao em Moeda

- Demonstracdo Financeira pelo Custo Histdrico

3- Nogdes de Ciéncias Atuariais

- Conhecimento bésico de seguros e providéncia

- Célculo atuarial

4- Normas Internacionais de Contabilidade

- IFRS versus Normas Brasileiras

BIBLIOGRAFIA BASICA

FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por acOes: aplicavel também as demais
sociedades. 7.ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

IUDICIBUS, Sérgio de & MARION, JoséCarlos. Contabilidade comercial. 3.ed.S30 Paulo:
Atlas, 1998.

BRASIL. Lei das Sociedades por ac¢des. 26.ed. S&o Paulo: Atlas, 1998.

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade Avancada. Sdo Paulo: Saraiva, 2005
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ELETIVAS

JOGOS DE EMPRESAS
Cadigo: 60160

C.H. Tedrica:

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

Simulacdo empresarial: origem, aplicagdes, tipos e vantagens. Realizacdo de uma simulacdo
empresarial. Desenvolvimento de modelos para auxiliar no processo de tomada de decisdes
das empresas simuladas.

OBJETIVO
Propiciar ao educando a pratica de simulacGes empresariais, realizando simulagcfes
empresariais, levando o educando a tomar decisdo sobre as empresas simuladas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Simulacdo empresarial; Origem, aplicagdes, tipos e vantagens; Realizacdo de uma simulacéo
empresarial; Desenvolvimento de modelos para auxiliar no processo de tomada de decisdes
das empresas simuladas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SAUAIA, Antonio Carlos Aidar. Jogos de empresas: tecnologia e aplicagdo. Dissertacdo
(Mestrado). Séo Paulo: FEA/USP - Depto. De Contabilidade 1989.

SIMCO - Simulagdo Comercial. Manual do jogador. Florianopolis: Bernanrd Sistemas, 1995.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SAUAIA, Antbnio Carlos Aidar. Jogos de empresas: tecnologia e aplicacdo. Dissertacdo
(Mestrado). Séo Paulo: FEA/USP - Depto. De Contabilidade 1989.

SIMCO - Simulacdo Comercial. Manual do jogador. Florianopolis: Bernanrd Sistemas, 1995.
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REALIDADE BRASILEIRA
Cadigo: 73400

C.H. Tedrica: 60

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

Andlise da sociedade brasileira em seus componentes econdémicos, politicos, culturais,
cientificos e tecnologicos, investigando as raizes da atual situacdo e as saidas possiveis para
os problemas nacionais. Analise de formas de participacdo politica e da construgdo da
cidadania nos dias atuais.

OBJETIVO

Buscar base informativa cientifica e do senso comum, precisa e atualizada da realidade
brasileira nos aspectos que envolvem as diferentes questes do desenvolvimento do pais,
oportunizando aos educandos condi¢es de andlise critica desta realidade e suas principais
tendéncias.

CONTEUDO PROGRAMATICO

-Analise dos 500 anos da historia do Brasil

- Brasil: Um pais em construgéo

-Concepcao de desenvolvimento

-0 Desenvolvimento Sustentavel no Brasil

-A Agenda 21 brasileira como proposta de desenvolvimento
-Analise critica das propostas da agenda 21 brasileira
-Brasil: O meio fisico e suas caracteristicas gerais

-O Brasil no contexto mundial atual

-Brasil: indicadores econdmicos

-Brasil: indicadores sociais

-A formacdo da sociedade agraria brasileira

-A realidade regional

-0 desenvolvimento regional: dificuldades e potenciais

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRUM, Argemiro J. O Desenvolvimento econdmico brasileiro. 222 ed, Petropolis: Vozes,
2002

HOLANDA, Sérgio Buarque. Raizes do Brasil. 22 edicdo. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
1995

BECKER, Dinizar Fermiano, Org. Desenvolvimento sustentavel: necessidade e ou
possibilidade. 22 edicdo, Santa Cruz do Sul, RS: Edunisc, 1999

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

www.mma.gov.br/port/agen21/index/cfm

FILHO, Martins; DA SILVA Ives Gandra. 500 anos do Brasil: resumo esquematico. Séo
Paulo. LTr, 2000.
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SISTEMA DE INFORMAQC)ES CONTABEIS
Cadigo: 60159

C.H. Tedrica:

C.H. Pratica: 0

C.H. Total: 60

Nuamero de Créditos: 4

EMENTA

Sistemas de informacdes: fatores criticos, evolugdo dos sistemas de informacdo. Teoria e
analise de sistemas. Tecnologia de informacgfes. Seguranca e gastos com informatica.
Definicdo dos elementos do sistema de informagdo contabil e do sistema de informacdes
econémico-financeiro. Determinacdo dos subsistemas, limites, recursos e administracéo.
Modelo geral de um sistema de informagcfes econdmico-financeiras. Seminarios sobre
sistemas contabeis nos diversos ambientes organizacionais (microcomputadores, redes,
computadores de médio e grande porte). Caracteristicas dos sistemas de informacGes
contabeis avancados: on-line e tempo real, banco de dados, moedas, correcdo monetaria
integral, automatizacdo de rateios, integracdo com outros sistemas e com o chédo de fabrica.
Implantacdo e avaliacdo dos sistemas de controle interno no ambiente computacional.
Auditoria computacional. Andlise de sistemas de design. Potencial do sistema de informacéo
contabil como suporte a decisdes. Aspectos comportamentais e politicos no desenvolvimento
de sistemas.

OBJETIVO

Aprofundar o estudo sobre os sistemas de informag6es enfocando principalmente, os fatores
criticos, evolucao dos sistemas de informacéo a teoria e analise de sistemas a tecnologia de
informacdes a seguranca e gastos com informatica a definicdo dos elementos do sistema de
informacdo contabil e do sistema de informagfes econémico-financeiro a determinagdo dos
sub-sistemas, limites, recursos e administracdo o modelo geral de um sistema de informacoes
econdmico-financeiras.

CONTEUDO PROGRAMATICO

SISTEMAS DE INFORMAGCOES Conceitos basicos Fatores criticos de sucesso A evolugio
dos sistemas de informacdes

TEORIA E ANALISES DE SISTEMA Avaliagio Viabilidade Coleta e analise de dados
Ferramentas Fluxogramas e diagramas Relatorio da analise Sistemas de design
TECNOLOGIA DE INFORMACOES Hardware: dispositivos de entrada, processamento e
saida Software: programacdo, linguagens, sistemas e aplicativos Organizacdo de dados e
informacdes Redes e aplicativos

SEGURANCA E GASTOS COM INFORMATICA Prevencdo do desperdicio e erros
relacionados a informatica Fraudes informatizadas Backups de dados e sistemas Gastos com
equipamentos e sistemas seguros

SISTEMA DE INF. CONTABIL E SISTEMA DE INF. ECONOMICO-FINANCEIRO Tipos
de sistemas Tarefas béasicas de um SICEF Hierarquia e estrutura de arquivos Ambiente
externo e interno Estruturas organizacionais

SUB-SISTEMAS - MATRIZ E FILIAIS Integracdo Criticas e consisténcias AtualizacOes
Célculos Consultas e relatorios Acessos, limites e administracdo

MODELOS DE SISTEMAS DE INF. ECONOMICO-FINANCEIRO Estudo de caso (sistema
de controle de estoques, contas a receber, livros fiscais, etc.)
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SISTEMAS CONTABEIS AVANCADOS Caracteristicas basicas Processamento on-line e
tempo real Banco de dados Sistemas em moeda constante Correcdo monetaria e rateios
Integracdo com outros sistemas e subsistemas (folha de pagamento, estoques, livros fiscais,
etc.)

SISTEMAS DE CONTROLE INTERNO NO AMBIENTE COMPUTACIONAL
Cronograma de implantacédo Prioridades Avaliacdo do sistema c/relacdo aos objetivos e metas
da organizacdo Custos e beneficios esperados

AUDITORIA COMPUTACIONAL Conceito Processos e técnicas Auditoria do ambiente
computacional Pontos de controle

O SISTEMA DE INFORMAGCAO CONTABIL COMO SUPORTE A DECISOES
Caracteristicas Componentes Recursos do sistema

ASPECTOS COMPORTAMENTAIS E POLITICOS NO DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS A configuragdo socio técnica Processos de mudangas Impactos no ambiente
organizacional O profissional de sistemas como agente de mudangas

BIBLIOGRAFIA BASICA

BIO, Sérgio Rodrigues. Sistemas de informagdo: um enfoque gerencial. Sdo Paulo: Atlas.
1996

GIL, Antonio de Loureiro. Auditoria de computadores. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

STAIR, Ralph M. Principios de sistemas de informacdo. Uma abordagem gerencial. Rio de
Janeiro: LTC, 2002.

BILBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LAUDON, Kenneth C.; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informacdo: com internet. 4 ed.
Rio de Janeiro, LTC, 1999

OLIVEIRA, Edson. Contabilidade informatizada . S&o Paulo: Atlas, 1997.

GIL, Antonio de Loureiro. Sistemas de informac6es contabeis financeiros. Sdo Paulo: Atlas,
1995.

____Seguranca em informética. Sdo Paulo : Atlas, 1994.
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