
 

REQUISIÇÃO DE PESSOAL 
 

CARGO:  SETOR:  
Data solicitação:  Data recebimento RH:  
Setor solicitante:  
Responsável pelo setor:  
Cargo:  
 
Motivo da abertura da vaga: 
(   ) Substituição. A quem: ____________________________________________________________ 
(   ) Aumento quadro Por qual razão: _________________________________________ 
(   ) Licença médica. De quem: ____________________________________ 
 
Efetivação 
(   ) Estagiário (a) - Nome: ___________________________________________ 
(   ) Concurso de docente - Nome: ___________________________________________ 
(   ) Contrato emergencial - Nome: ___________________________________________ 
 
Carga horária: ___ horas semanais 
 
Remuneração: 
(   )Bolsa auxílio         (  ) Conforme cargos e salários (    ) Outra ________________ 
 
Despesas com deslocamento e hospedagem? (   ) sim (   ) não - Se sim, informar: 
Cidade de origem: _________________________________________________________________  
Meio de transporte utilizado:__________________________________________________________ 
Número de pernoites em hotel: 
 
Formação: 
(   ) Ensino médio (  ) Curso Técnico ( x ) Superior em andamento 
(  ) Superior completo (   ) Pós graduação – Nível: ____________________________ 
Especifique a formação:  
 

Conhecimentos específicos:  
 
 
 

Experiência anterior: (   ) sim    (    )não    (   ) desejável 
Área/cargo:  
Principais atividades a serem desempenhadas: 
 
Principais características comportamentais do ocupante da vaga: 
 
 
 
_______________________    _________________________ 
 Assinatura do solicitante                                     Deferimento Direção 

      Data ___/___/____  


	Assinatura do solicitante                                     Deferimento Direção

